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Rozdzial 1

Standardy ochrony maloletnich
1. Wprowadzenie
§1
Naczelna zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow placowki jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik placéwki traktuje dziecko z szacunkiem oraz
uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka
przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik placowki, realizujgc te cele, dziala w ramach
obowigzujgcego prawa, przepisOw wewnetrznych danej placéwki oraz swoich kompetencii.
§2
»oStandardy ochrony maloletnich” sa jednym z elementéw systemowego rozwigzania ochrony
maloletnich przed krzywdzeniem i stanowia forme zabezpieczenia ich praw.
Nalezy je traktowac jako jedno z narzgdzi wzmacniajgcych i ulatwiajacych skuteczniejsza ochrone
uczniéw /wychowankéw przed krzywdzeniem.

W konstruowaniu ,,Standardow ochrony matoletnich” przyjeto nastgpujace zatozenia:

— w szkole nie s3 zatrudniane osoby mogace zagrazac bezpieczenstwu matoletnich,

— wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowaé¢ symptomy krzywdzenia maloletniego oraz
podejmowa¢ interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg przemocy w szkole lub
przemocy domowe;j,

— podejmowane w szkole postepowania nie mogg narusza¢ praw dziecka, praw czlowieka, praw
ucznia okreslonych w statucie szkoty/placéwki oraz bezpieczenstwa danych osobowych,

— maloletni wiedza, do kogo zwracaé si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynia to majac
swiadomos¢ skuteczno$ci podejmowanych w szkole dziatan,

— prowadzone w szkole post¢powanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
matoletnich jest zorganizowane w sposob zapewniajacy im skuteczng ochrone,

— dzialania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sg dokumentowane
oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale wszystkich zainteresowanych
podmiotow.

Uwzgledniajac powyzsze zalozenia niniejszy dokument okre$la zatem standardy ochrony
maloletnich, stanowiagce zbidr zasad i procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia ich
bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona maloletnich przed réznymi formami

przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska w szkole.



2. Slowniczek pojeé

§3
Ilekro¢ w dokumencie ,,Standardy ochrony maloletnich” jest mowa o:
» maloletni - osoba, ktora nie ukonczyla 18 roku zycia lub uzyskata pelnoletnosé (wyjatek stanowi
kobieta, ktora za zezwoleniem sadu wstgpi w zwigzek matzeniski po ukoficzeniu 16 lat) - art.10 § 112
Kodeksu Cywilnego
e uczen — maloletni/nieletni uczeszczajacy do (nazwa szkoty)

e  opiekun ucznia — osoba prawnie i/lub faktycznie sprawujgca opieke nad dzieckiem

»  szkola/placowka/jednostka — Zesp6t Szkot Zawodowych im Stanistawa Staszica

o  dyrektor/kierownictwo placowki — kieruje szkolg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz

1 przewodniczacym rady pedagogicznej

o  personel placéwki - osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia

e procedura — ustalony w placéwce sposéb reagowania na przypadki podejrzenia, ze uczen

doswiadcza krzywdzenia, przemocy

o krzywdzenie matoletniego - to kazde dziatanie lub bezczynno$é jednostki, instytucji lub

spoleczenstwa jako catosci i kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktory deprywuje réwne
prawa i swobody dzieci i/lub zakldca ich optymalny rozwdj (definicja za D. G. Gill)

e przemoc - intencjonalne dzialanie lub zaniechanie dziatania jednej osoby wobec drugiej, ktore
wykorzystujac przewage sit narusza prawa i dobra osobiste jednostki, powodujae cierpienia i szkody.
Wyrdzniamy nastepujace rodzaje przemocy:

a) przemoc fizyczna - wszelkie celowe, intencjonalne dzialania wobec dziecka powodujace urazy
na jego ciele

b) przemoc psychiczna - wyzwiska, upokorzenia, szantaze, grozby i ponizanie

¢) zaniedbanie - niezaspokajanie podstawowych potrzeb psychicznych i/lub biologicznych

d) przemoc seksualna - to angazowanie matoletniego w aktywno$¢ seksualng. Wykorzystywanie
seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem fizycznym oraz zachowania bez kontaktu fizycznego
e) przemoc ekonomiczna — uzywanie dobr materialnych w celu krzywdzenia, manipulowania,
stwarzania sytuacji calkowitej zaleznosci czy ograniczania wolnosci

f) cyberprzemoc - dzialanie istotnie naruszajgce prywatno$¢ matoletniego lub wzbudzajace poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, podejmowane za pomocg srodkoéw komunikacji elektronicznej;

o dane osobowe - wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanej lub mozliwej do

zidentyfikowania zyjacej osoby fizycznej

e  inneurzagdzenie elektroniczne - rozumie si¢ takze tablet, odtwarzacz muzyczny, dyktafon, kamere,

aparat cyfrowy, shuchawki.

¢ pod pojeciem , tredci szkodliwe i zagrozenia z sieci” rozumiane sa:
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v tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, tresci
obrazujgce przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci, popularyzujace
ideologie faszystowskg i dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawolujagce do samookaleczen
i samobdjstw, korzystania z narkotykow;

v’ tre$ci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych
i terrorystycznych;

v' rozne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujgcych informacji, zdjec, filmoéw z uzyciem
sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli

Rozdzial 11

Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje migdzy maloletnim a personelem placowki

§4
1. Pracownicy placowki posiadajg wiedzg i w ramach wykonywanych obowiazkéw zwracajg uwage
na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.
2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy placéwki podejmuja rozmowe z
rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do szukania dla
siebie pomocy.
3. Pracownicy monitorujg sytuacj¢ i dobrostan dziecka.
4. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko i dziecko—dziecko
ustalone w placowce. Zasady stanowig Zalacznik nr 1 do niniejszych Standardéw Ochrony
Matoletnich

Rozdzial I11
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka w ZSZ im. St. Staszica

w Opolu
§5

1. Kazdy uczen ZSZ im. St. Staszica w Opolu moze zglosi¢ ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie,
do ktorej ma zaufanie, bedacej pracownikiem szkoly, fakt stosowania wobec niego przemocy.

2. Zgloszenie doznawanej krzywdy przez ucznia moze nastgpi¢ w bezposredniej rozmowie, droga
elektroniczng, telefoniczng lub inng dostepna.

3. W przypadku ucznia obcoj¢zycznego lub majacego trudnosci w mowie i pismie, osoba, do ktorej
zglosit si¢ uczen zapewnia pomoc w nawigzaniu komunikacji poprzez skorzystanie z pomocy osoby

wladajacej jezykiem obcym lub zapewnia komunikacje w innych formach.



4. Osoba, ktéra powzieta informacje od krzywdzonego ucznia, ma obowigzek sporzadzenia notatki
stuzbowej 1 przekazania uzyskanej informacji dyrekeji lub kierownictwu ZSZ im. St. Staszica
w Opolu.

§6
1. W przypadku podjgcia przez pracownika placowki podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
nauczyciel oraz pracownik ZSZ im. St. Staszica w Opolu, ma obowiazek sporzadzenia notatki
stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji o zaobserwowanym zdarzeniu dyrekcji lub
kierownictwu ZSZ im. St. Staszica w Opolu.

§7
1. Osoba, ktéra jest swiadkiem stosowanej przemocy wobec ucznia ma prawo do zgloszenia
podejrzewania stosowania przemocy lub przemocy w ZSZ im. St. Staszica w Opolu. W celu
zgloszenia stosowanej wobec ucznia przemocy ww. osoba jest obowigzana dokonaé zgloszenia
bezposredniego dyrekcji, kierownictwu szkoty ZSZ im. St. Staszica w Opolu.
2. W takcie rozmowy osoba wskazuje na fakty, na podstawie ktérych domniema o stosowaniu
przemocy domowej wobec ucznia ZSZ im. St. Staszica w Opolu.
3. Osoba zglaszajaca przemoc jest zobowigzana wylegitymowaé sie dokumentem zawierajacym
fotografie oraz wskazaé¢ dane do kontaktu.
4. Zglaszajacy przemoc jest informowany o zasadach przetwarzania jego danych osobowych
oraz zasadach ich przetwarzania i bezpieczenstwa danych osobowych.
5. W przypadku zgloszen anonimowych, w tym telefonicznych do sekretariatu szkoty, pracownik
sekretariatu sporzadza notatke z rozmowy telefonicznej i archiwuje wydruk polaczen.
6. W sytuacji, jak w pkt 5, pracownik sekretariatu zawiadamia dyrekcje lub kierownictwo szkoly
ZSZ7 im. Staszica w Opolu o anonimowym zgloszeniu, dotgczajgc notatke z rozmowy telefoniczne;j
ze zglaszajacym lub wydruk ze skrzynki elektronicznej szkoty.
7. W przypadkach anonimowych zgloszeni stosowanie przemocy wobec ucznia podlega analizie
1 zdiagnozowaniu.

§8
1. W kazdym przypadku zgloszenia krzywdzenia ucznia lub podejrzenia krzywdzenia ucznia,
dyrektor ZSZ im. St. Staszica w Opolu powotuje Szkolny Zespot Interwencyjny do wstepnego
zdiagnozowania sytuacji ucznia.
2. W skiad Szkolnego Zespotu Interwencyjnego wechodzg: wychowawca, pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog, pracownik zglaszajgcy podejrzenie stosowania przemocy.
3. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzadzonego przez
wychowawce, oraz innych, uzyskanych przez cztonkdéw zespotu, informacji.

4. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

7



a. podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placéwki;
b. wsparcia, jakie placéwka zaoferuje dziecku;
c. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.
5. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez cztonkéw Zespotu Interwencyjnego opiekunom
z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.
6. W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia jej stosowania,
Zesp6t Interwencyjny informuje opiekunéw o obowigzku placéwki zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia ucznia do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek
pomocy spolecznej badz przewodniczgcy zespolu interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskie
Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).
7. Po poinformowaniu opiekunéw przez czlonkéw Zespolu Interwencyjnego zgodnie z punktem
poprzedzajacym — kierownictwo placowki sklada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do
prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego
i nieletnich, o$rodka pomocy spolecznej lub przesyla formularz ,Niebieska Karta — A” do
przewodniczacego zespolu interdyscyplinarnego. Zalgcznik Procedura Niebieskiej Karty nr 3.
lub realizuje Szkolne procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych w ZSZ im. St. Staszica
w Opolu. Zalgcznik nr 4
8. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

§9
1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji, ktorej wzor stanowi Zalacznik nr 5
do niniejszej Polityki. Kartg zatgcza si¢ do segregatora, gdzie znajduje si¢ Rejestr zdarzen podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia uczniéw Zalacznik nr 6 sytuacji krzywdzenia ucznia. Karta ewidencji
znajduje si¢ w gabinecie psychologa szkolnego.
2. Wszyscy pracownicy placoéwki i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowiazkow
stuzbowych podjety informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje ztym zwiazane,
sa zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.
3. Kazdy uczen pobierajacy nauke w ZSZ im. St. Staszica w Opolu, rodzice uczniéw lub
opiekunowie prawni, w czasie dyzur6w pracy zespolu psychologiczno-pedagogicznym od
poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00-15:30 zgodnie z aktualnym harmonogramem na dany rok
szkolny - Zalacznik nr 7- mogg poinformowaé o sytuacji krzywdzenia oraz uzyskal wsparcie

psychologiczne oraz pedagogiczne.



4. W skitad zespotu psychologiczno-pedagogicznego wchodzi psycholog, ktérego gabinet miesci si¢
w salinr.12, pedagog, ktdrego gabinet miesci si¢ w sali nr 202 oraz pedagog specjalny, ktérego gabinet
miesci sie w sali nr 202 oraz 217.
Rozdzial TV
Wymogi dotyczqce bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi
§10
W sytuacji, gdy osobg stosujgca przemoc jest nieletni, czyli osoba, ktéra nie ukonczyta 18 r. z.,
pracownik placowki jest rdwniez zobowiazany reagowac zgodnie z przyjetymi w szkole procedurami.
Wymogi dotyczace bezpieczenstwa relacji miedzy matoletnimi:
1. Dbanie o bezpieczenstwo relacji pomiedzy maloletnimi jest obowigzkiem kazdego pracownika
szkoly.
2. Pracownicy szkoty zobowigzani sg do podjecia interwencji w kazdym przypadku, w ktérym
bezpieczenstwo relacji pomiedzy matoletnimi jest zagrozone.
3. Oceny ryzyka oraz decyzji dotyczacej sposobu interwencji pracownik dokonuje, kierujac si¢
swoim doswiadczeniem, posiadanymi kompetencjami oraz obowigzujacymi przepisami.
4. Jezeli zagrozenie bezpieczefistwa w relacji pomigdzy maloletnimi jest niewielkie, pracownik
moze podja¢ samodzielng interwencje majacg na celu jego zniwelowanie (np.: upomnienie, mediacja
i inne dziatania wychowawcze), o ile lezy to w jego kompetencjach.
5. Pracownicy, w ktorych kompetencjach nie lezy samodzielna interwencja opisana w poprzednim
punkcie, powinni zglosi¢ zagrozenie osobie posiadajgcej takie kompetencje - wychowawcy,
pedagogowi, psychologowi.
6. Jezeli zagrozenie bezpieczenstwa w relacji pomiedzy matoletnimi jest powazne, pracownik:
a) w pierwszej kolejnoscei podejmuje, w miare posiadanych mozliwosci, dziatania majgce na celu
zapewnienie bezpieczenstwa wszystkim uczestnikom danej sytuacji (zarowno ofiarom przemocy, jak
i jej sprawcom, oraz $wiadkom i sobie); a jezeli sytuacja tego wymaga — rGwniez wezwanie pomocy
innych oséb lub shuzb;
b) w drugiej kolejnosci mozliwie szybko informuje o zaistnialej sytuacji dyrekcje szkoly,
wychowawce (wychowawcdw) uczniéw bedacych jej uczestnikami, lub pedagoga szkolnego. Jezeli
pracownik uzna to za konieczne, moze sporzgdzi¢ notatke stuzbowsg dotyczaca zaistnialej sytuacji.
Obowigzek sporzadzenia takiej notatki moze natozy¢ réwniez na pracownika dyrekcja szkoty.
7. Kontakty migdzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej np.
uzywanie zwrotdw grzecznosciowych typu prosze, dziekuje, przepraszam, zyczliwo$¢, uprzejmosé,
poprawny wolny od wulgaryzméw jezyk, kontrola swojego zachowania i emocji, wyrazanie sadow

1 opinii w sposob spokojny, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.



8. Uczniowie maja obowiazek przestrzegania zasad i norm zachowania /postepowania okreslonych

w statucie szkoty.

9. Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole okre$la Zalacznik nr 8.

Rozdzial V

Bezpieczenstwo danych osobowych oraz wirtualne matoletnich
1. Zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych maloletnich

§11
1. Placoéwka, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku dziecka, zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych maloletnich zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. Pracownik Szkoty ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, ktére przetwarza
oraz zachowania w tajemnicy sposobdw zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym
dostepem;
3. Dane osobowe ucznia s3 udostgpniane wylacznie osobom i podmiotom uprawnionym
na podstawie odrebnych przepisow;
4. Wytyczne dotyczace zasad ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dzieci stanowia
Zalgcznik nr 9 do niniejszych Standardow.

§12
1. Pracownikowi Placéwki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na jego terenie bez pisemnej zgody
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.
2. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa w punkcie 1, pracownik Placéwki moze skontaktowaé
si¢ z opiekunem dziecka, by uzyska¢ zgod¢ na nieodplatne wykorzystanie zarejestrowanego
wizerunku dziecka i okresli¢, w jakim kontekécie bedzie wykorzystywany, np. ze umieszczony
zostanie na platformie YouTube w celach promocyjnych lub na stronie internetowej Placowki
(niniejsza zgoda obejmuje wszelkie formy publikacji, w szczegdlnosci plakaty reklamowe, ulotki,
drukowane materialy promocyjne, reklame w gazetach i czasopismach oraz w Internecie itp.) lub
ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych
kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

§13
1. Upublicznienie przez pracownika Placéwki wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego

dziecka. Uwaga! Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegol calosci, takiej jak:
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zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego

na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagane.

2. Zasady bezpiecznego Korzystania z Internetu i mediow elektronicznych w Placowce
§14
1. Placowka, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, podejmuje dzialania zabezpieczajace
maloletnich przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.
W szczegllnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce. Zasady bezpiecznego
korzystania z Internetu i mediow elektronicznych stanowig Zalgcznik nr 10 do niniejszych

Standardow.

2. Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoly bazuja na aktualnych standardach

bezpieczenstwa,

3. Zasady korzystania z telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
3.1 Zasady korzystania z telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoly.

§ 15

1. Uczefh ma prawo korzysta¢ na terenie szkoly z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.
2. Uczniowie przynosza do szkoly telefon komérkowy oraz inny sprzet na wlasng odpowiedzialno$é
oraz za zgoda rodzicow.
3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie czy kradziez sprzetu
Przynoszonego przez uczniow.
4. Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonu komoérkowego oraz innych urzagdzen elektronicznych
z dostgpem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, treningdw, uroczystosci, a takze
zaj¢¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoly.
5. Uczef ma obowigzek wylaczy¢ lub wyciszyé telefon (bez wibracji) i schowaé go w torbie/plecaku
przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak
1 pozostatych oséb.
6. Na terenie szkoly zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dzwicku
na jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.
7. Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajacych sie w szkole, w tym uroczystosci

szkolnych.
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8. W szczegblnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich w jakikolwiek
sposdb mozliwe jest wytacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub nauczyciela prowadzacego
zajecia edukacyjne.

9. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu, lub innych urzadzen jest mozliwe jedynie za
zgodg osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie
sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i spolecznymi oraz przesytanie

tresci obrazajacych inne osoby.

3.2 Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjsé, wycieczek
edukacyjnych organizowanych przez szkole.

§ 16
1. Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefondw komoérkowych i/lub innych urzadzen elektronicznych
podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas oraz za zgodg rodzicéw i na
ich odpowiedzialnos¢.
2. Jedli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na wycieczke,
wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wylacznie w zakresie
niewplywajacym na organizacje i przebieg tego przedsiewzigcia.
3. Podczas wyjs$¢ zorganizowanych przez szkole (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie
z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest zobowigzany

do wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w torbie/plecaku.

3.3 Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad Kkorzystania z telefonow iinnych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoly.
§17

1. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw komoérkowych na terenie szkoty,
wychowawca klasy odnotowuje zaistnialg sytuacje w e-dzienniku jako uwage negatywna, ktéra ma
wplyw na ocene z zachowania zgodnie ze Statutem Szkoly.

2. W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢, wychowawca bezzwlocznie informuje o tym fakcie
rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia i wspdlnie z pedagogiem szkolnym oraz rodzicami/prawnymi

opiekunami ustala plan dalszego postepowania.

3.4 Zasady ochrony uczniéow przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.
§18
1. Szkota podejmuje dziatania zabezpieczajgce dzieci przed tatwym dostgpem do tych tresci z sieci,

ktére mogg zagrazac ich prawidtowemu rozwojowi tj.

12



a) monitoruje dzialania i aktualizuje programy antywirusowe, zapory sieciowe;

b) edukacja medialna — dostarcza dzieciom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych postugiwania sie
technologig komunikacyjna;

c) prowadzi systematyczne dziatania wychowawcze (integracja zespolu klasowego, budowanie
dobrych relacji pomigdzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych; uczenie dzieci odrdzniania
dobra od zla);

d) prowadzi dzialania profilaktyczne propagujgce zasady bezpiecznego Kkorzystania z sieci oraz
uswiadamiajgce zagrozenia plynace z uzytkowania r6znych technologii komunikacyjnych. Celem tych
dziatan jest:

v'  poszerzanie wiedzy na temat réznych form cyberprzemocy, prewencji oraz sposobu reagowania
w przypadku pojawienia sie zagrozenia,

v" ukazanie sposobéw bezpiecznego korzystania z sieci, w tym przestrzeganie przed zagrozeniami
plynacymi z niewlasciwego uzytkowania urzagdzen multimedialnych,

v’ zapobieganie i ograniczenie lub wyeliminowanie zachowan agresywno-przemocowych
realizowanych przy uzyciu technologii komunikacyjnych w szkole i poza nia,

v’ propagowanie zasad dobrego zachowania w Internecie.

e) wlacza rodzicow ucznidw w dzialania szkoly na rzecz zapobiegania cyberprzemoc -
poinformowanie ich o polityce szkoly w zakresie reagowania na cyberprzemoc; edukacja na temat
cyberprzemocy i zagrozen z sieci: warsztaty, szkolenia dla rodzicow, udostepnianie materialow
1 publikacji, w tym polecanie i wskazywanie sposoboéw instalowania ochrony rodzicielskiej;

f) podejmuje interwencje w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy
lub ujawnienia niebezpiecznych tresci, ktora obejmuje:

— ustalenie okolicznos$ci zdarzenia;

— zabezpieczenie dowodow;

—  poinformowanie o sytuacji rodzicéw uczniow — uczestnikow zdarzenia;

—  objecie pomocg poszkodowanego ucznia;

— podjecie dziatan wobec agresor6w, w tym zastosowanie $rodkow dyscyplinujgcych zgodnie z
obowigzujacym regulaminem szkoty i rodzajem przewinienia;

— powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostato ztamane prawo lub sprawca nie jest

uczniem szkoly i jego tozsamo$¢ nie jest nikomu znana.
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Rozdzial VI

Zasady i procedury reagowania w przypadku zagroZenia internetowego
§19

1. Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly w przypadku
podejrzenia lub zaistnienia cyberprzemocy
1.Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne u$wiadamiajace calej spotecznosci szkolnej zasady

korzystania i zagrozenia ptynace z uzytkowania r6znych technologii komunikacyjnych.
2. Ujawnienie zjawiska cyberprzemocy wymaga podjecia przez nauczycieli i innych pracownikow
szkoty konkretnych dziatan interwencyjnych zgodnych z procedurami. Zalacznik nr 11.

2. Zasady i procedury post¢powania nauczycieli i innych pracownikow szkoly w przypadku
podejrzenia dost¢gpu maloletnich do tresci szkodliwych, niepozadanych i nielegalnych.
Ziacznik nr 12.

1. Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Zagrozenie latwym dostepem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i niebezpiecznych
dla zdrowia (pornografia, tresci obrazujace przemoc, promujgce dzialania szkodliwe dla zdrowia
i zycia dzieci, popularyzujgce ideologie faszystowska i dziatalnos¢ niezgodna z prawem, nawotujace
do samookaleczefi i samobdjstw, korzystania z narkotykow; niebezpieczenistwo werbunku dzieci
1 mlodziezy do organizacji nielegalnych i terrorystycznych).

3. Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikow w przypadku naruszenia
prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego badZ niezgodnego z prawem wykorzystania danych
osobowych lub wizerunku dziecka badz pracownika.

Zalacznik nr 13.

1. Rodzaj zagrozenia objetego procedurg

Zagrozenie to polega na naruszeniu prywatnosci dziecka lub pracownika szkoly poprzez
nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych osobowych lub wizerunku dziecka
albo pracownika szkoty. Podszywanie sie pod inng osobe, wykorzystywanie jej wizerunku lub danych
osobowych w celu wyrzadzenia jej szkody osobistej lub majatkowe;j jest w $wietle polskiego prawa

przestepstwem.

4. Zasady i procedury postepowania w przypadku nawigzywania przez maloletnich
niebezpiecznych kontaktéw w Internecie — uwodzenie, zagrozenie pedofilia.
Z}jcznik nr 14.

1. Rodzaj zagrozenia obj¢tego procedura

Zagrozenie obejmuje kontakt osoby dorostej z maloletnia w celu zainicjowania znajomosci
prowadzacych do wyludzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktéw seksualnych, sklonienia
dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub wytludzenia wlasnosci (np. danych,

pieniedzy, cennych przedmiotéw rodzinnych).
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Zalacznik nr 1

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy maloletnim a personelem placéwki.

Naczelng zasada wszystkich czynno$ci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra dzieckai w
jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godno$¢ i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. Zasady bezpiecznych
relacji personelu z dzieémi obowiazujg wszystkich pracownikéw, stazystow i wolontariuszy. Znajomo$é i
zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

KOMUNIKACJA Z DZIECML.

1.W komunikacji z dzieé¢mi nalezy zachowa¢ spokdj, cierpliwo$¢ i szacunek.

2. Nie wolno zawstydzaé, upokarza¢, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno krzyczeé na dziecko w sytuacji
innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

3. Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osob nieuprawnionych, w tym
wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekunczej i prawne;.

4. Nalezy szanowa¢ prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci, aby
chroni¢ dziecko, nalezy o tym poinformowac¢ jak najszybciej.

5. Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, nalezy zostawié uchylone drzwi do
pomieszczenia oraz poprosi¢ drugiego pracownika o obecnos¢ podczas takiej rozmowy.

6. Nie wolno zachowywac si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie wulgarnych
stow, gestéw i zartow, czynienie obraZliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz
atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

7. Pracownik powinien komunikowa¢ si¢ z maloletnim w spos6b zrozumiaty, adekwatny do jego wieku, etapu
rozwojowego, uwarunkowan srodowiskowych, posiadanych barier w postugiwaniu si¢ jezykiem, takich jak
na przyklad stopien uposledzenia, poziom kompetencji jezykowych, nieznajomosé jezyka i innych.

8. W komunikacji z matoletnim nalezy uwaznie stucha¢ i upewnia¢ si¢, ze zostaliémy prawidtowo zrozumiani.
9. Komunikacja z uczniami powinna by¢ prowadzona w sposéb konstruktywny, budujgca relacje, a nie
hierarchi¢ zaleznosci oraz nieufnosci i wrogoscei.

10. Nalezy uwaznie stucha¢ uczniow. udziela¢ odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

11. Nalezy stosowa¢ zasady konstruktywnej krytyki wobec np. niewlasciwego zachowania ucznia .tj.
krytykowa¢ ucznia w tai sposéb, aby nie czut si¢ do obrony czy kontrataku.

12.W komunikacji z uczniem podczas rozwiazywania konfliktow nalezy wystrzega¢ sie ;

a. tzw. Stoperéw komunikacyjnych: osadzania, krytykowania, wyzywania, rozkazywania, oskarzania,
odwracania uwagi

b. bledu nadmiernej generalizacji - zamiast mowi¢ o konkretnych sytuacjach i konkretnych przyczynach
irytacji, zlo$ci, ,przypisuje sie¢ zdarzenia statym cechom osoby.

c. niewlasciwego zrozumienia intencji ucznia -partnera rozmowy

d. niespdjnosci komunikacji werbalnej z niewerbalnym.

13. Metody dyscyplinowania ucznia nalezy dobiera¢ adekwatnie do wieku i poziomu rozwoju. Metody te
nie mogg narusz¢ godnoscei i nietykalnosci osobistej ucznia.

Kara¢ uczniow nalezy rozwaznie , w sposob uzasadniony i zrozumiaty dla nich.

14.Upimiajac uczniéw staraj si¢ opanowaé wlasne negatywne emocje np. ztos$¢, zdenerwowarie.

15. Karzac ucznia za naganne /niewlasciwe zachowanie dostrzegaj réwnoczesnie i nagradzaj pozytywne
zachowania ucznia.

DZIALANIA Z DZIECML.

1.Nalezy docenia¢ i szanowa¢ wktad dzieci w podejmowane dzialania, aktywnie je angazujac i traktujac
rowno bez wzgledu na ich ple¢, orientacje seksualna, sprawnos$é/niepelnosprawnosé, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

2. Unika¢ faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno nawigzywa¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani sktada¢ mu
propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz
udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.



4, Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunk6w dzieci, jesli dyrekcja nie
zostala o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgod rodzicow/opiekundéw prawnych
oraz samych dzieci.

5. Nie wolno przyjmowa¢ pieni¢dzy ani prezentéw od dziecka, ani rodzicéw/opiekunéw dziecka. Nie wolno
wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub rodzicéw/opiekunéw dziecka. Nie wolno
zachowywag si¢ W sposob mogacy sugerowaé innym istnienie takiej zalezno$ci i prowadzacy do oskarzen o
nieréwne traktowanie badZ czerpanie korzysci majagtkowych i innych. Nie dotyczy to okazjonalnych
podarkéw zwigzanych ze §wigtami w roku szkolnym, np. kwiatéw, prezentéw skladkowych czy drobnych
upominkow.

6. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub pracownikiem
przez dziecko, musza by¢ raportowane dyrekcji.

7. Nie wolno spozywaé w obecnosci matoletnich alkoholu, wyrobow tytoniowych oraz §rodkéw odurzajacych,
ani udziela¢ ich dzieciom.

8. Zazywanie przez matoletnich alkoholu, wyrobow tytoniowych oraz §rodkéw odurzajacych

KONTAKT FIZYCZNY Z DZIECML.

Kazde przemocowe dzialanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje, wktérych
fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig
na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, ple¢, kontekst kulturowy
i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego,
poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. -

1. Kontakt fizyczny z maloletnim moze odbywaé sie, jezeli wymagajg tego profesjonalne dzialania
wykonywane wobec niego przez kompetentnych i wykwalifikowanych pracownikow (np. zajecia wychowania
fizycznego, dziatania o terapeutyczne), zgodnie z przyjetymi zasadami wykonywania tego typu dziata.

2. Szczegoblng ostroznosé zachowaé nalezy w przypadku kontaktu fizycznego z matoletnimi, o ktérych wiemy,
ze do$wiadczyli przemocy fizycznej, psychicznej lub seksualnej, majac jednoczesnie na uwadze, Ze nie w
kazdym przypadku posiadamy takg wiedze.

3.Nie wolno bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob narusza¢ integralnosci fizycznej dziecka.

4. Nie wolno dotyka¢ dziecka w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

5.Nie angazowal si¢ w takie aktywnosci jak laskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy
fizyczne.

KONTAKTY POZA GODZINAMI PRACY.

Co do zasady kontakt z dzieémi powinien odbywaé sie wylgcznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celow
edukacyjnych lub wychowawczych.

1 Nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotyka¢ sie z nimi poza godzinami pracy.
Obejmuje to takze kontakty z dzieémi poprzez prywatne kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail,
komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).

2.Jesli zachodzi taka konieczno$é, wiasciwg formg komunikacji z dzieémi i ich rodzicami lub opiekunami
poza godzinami pracy sg kanaly stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).

3. Je$li zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢émi poza godzinami pracy, musisz poinformowaé¢ o tym
dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

BEZPIECZENSTWO ONLINE.

1. Nie wolno nawigzywaé kontaktdw z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie badZ wysylanie
zaproszen w mediach spoleczno$ciowych.

2.W trakcie lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wylgczone lub wyciszone, a funkcjonalnos$¢
bluetooth wylaczona na terenie szkoty.



Zalacznik nr 3
Zalacznik ,,Niebieskie Karty”

Zakres procedury i ogélne zasady jej stosowania

1. Procedura postepowania ,Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich pracownikéw zatrudnionych w
Zespole Szkot Zawodowych im. St. Staszica w Opolu.

2. Nadzor nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoly i kierownictwo ZSZ im. St. Staszica.

3. Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest wychowawca klasy/pedagog/pedagog
specjalny/psycholog lub osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.

4, Zasadg udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez placowke jest interdyscyplinarna wspétpraca
zespolowa ograniczona do osob pracujgcych z dzieckiem.

5. Drukii formularze ,,Niebieskiej Karty — A” i, Niebieskiej Karty — B” znajdujg si¢ w sekretariacie szkoly.
6. Rejestr wszczetych procedur ,Niebieskie Karty” prowadzi sekretariat szkoly, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjne;j.

7. Wglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadajg wylgcznie osoby upowaznione imiennie przez
dyrektora szkoty.

8. Dokumentacje zwigzana ze wszczetymi procedurami ,,Niebieskiej Karty” przechowuje si¢ w gabinecie
psychologa szkolnego.

Wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty”
§1

Rozporzadzenie okresla:
1) procedure "Niebieskie Karty", zwang dalej "procedurg”;

2) wzory formularzy "Niebieska Karta", wypelnianych przez przedstawicieli podmiotow
realizujacych procedure.

§2

1. Wszczecie procedury nastepuje z chwilg wypelnienia formularza ,,Niebieska Karta - A" w przypadku
uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub zgloszenia dokonanego przez $wiadka
przemocy domowe;j.

2. Do wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajacej przemocy.

3. Do wszczecia procedury ,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osobg stosujgcg
przemoc domowg ani obecnos¢ tej osoby w czasie wypeiniania kwestionariusza.

4. W formularzu ,Niebieska Karta - A" wskazuje sie wszystkie osoby doznajace przemocy domowej 1
wszystkie osoby stosujace przemoc domowa.

5. Wypehienie formularza ,Niebieska Karta - A" nastepuje w obecnosci petnoletniej osoby doznajacej
przemocy domowe;j.

6. Jezeli wypelnienie formularza ,,Niebieska Karta - A" nie jest mozliwe z powodu nieobecnosci petnoletniej
osoby doznajacej przemocy domowej, jej stanu zdrowia lub ze wzgledu na zagrozenie jej zycia lub zdrowia,
wypelnienie formularza ,Niebieska Karta - A" nastepuje niezwlocznie po nawigzaniu bezposredniego
kontaktu z tg osoba lub po ustaniu przyczyny uniemozliwiajacej jego wypelnienie.

7. Wzér formularza , Niebieska Karta - A" jest okreslony w zataczniku nr 1 do procedury

§3
1. Osoba wszczynajaca procedure podejmuje dzialania interwencyjne majgce na celu zapewnienie
bezpieczenstwa osobie doznajacej przemocy domowe;j.
1) udzieleniu osobie doznajgcej przemocy domowej pierwszej pomocy przedmedycznej lub zapewnieniu
pomocy medycznej;
2) zaspokojeniu podstawowych potrzeb, w tym udzieleniu wsparcia i poradnictwa, w szczeg6lnosci od
przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla osob
doznajacych przemocy domowej, organizacji pozarzadowych i stowarzyszen dziatajacych na rzecz oséb



doznajacych przemocy domowej na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571).

§4

1. Osoba wszczynajaca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwiazku z zaistnieniem
uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i przeprowadza rozmowe z osoba doznajaca
przemocy domowej, a takze, w miar¢ mozliwosci, z osobg stosujaca przemoc.

2. Rozmowe z osobg doznajacg przemocy domowe] przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych
swobod¢ wypowiedzi, poszanowanie godnosci oraz zapewniajacych bezpieczenstwo.

3. Osobie doznajacej przemocy domowej przekazuje sie informacje w prostym, przejrzystym 1 przyst¢pnym
dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i okolicznosci, ktére moga mie¢ wpltyw na zdolno$¢ rozumienia i
bycie rozumianym.

4. W trakcie rozmowy z osobg stosujgcg przemoc domowa informuje si¢ ja w szczegdlnosci
o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz wskazuje na konieczno$¢ zmiany
sposobu postepowania.

5. Dzialania, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, realizuje si¢ uwzgledniajac warunki, czynniki i potrzeby, w tym
dotyczace osob niepelnosprawnych.

§5

1. Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec maloletniego, dzialania w ramach
procedury przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.

2. Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec pelnoletniej osoby nieporadnej ze
wzgledu na wiek, stan psychiczny lub fizyczny, dziatania w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecnosci
opiekuna prawnego lub faktycznego lub pelnoletniej osoby przez nig wskazane;.

3. Jezeli istnieje podejrzenie, Ze osobami stosujagcymi przemoc domowg wobec maloletniego sg rodzice,
opiekunowie prawni lub faktyczni, dzialania w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecnosci pelnoletniej
osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2022
r. poz. 1138, z p6ézn. zm. ), zwanej dalej "osobg najblizszg", lub pelnoletniej osoby wskazanej przez
maloletniego.

4. Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobg stosujaca przemoc domowg wobec pelnoletniej osoby nieporadnej, o
ktérej mowa w ust. 2, jest opiekun prawny lub faktyczny, dziatania w ramach procedury przeprowadza si¢ w
obecnosci osoby najblizszej, a w razie jej braku - w obecnosci innej osoby pelnoletniej przez nig wskazanej.
5. Dziatania z udzialem o0s6b doznajgcych przemocy domowej, o ktoérych mowa w ust. 1 i 2, przeprowadza
si¢, w miare¢ mozliwosci, w obecnosci psychologa.

6. Jezeli osoba objeta procedurg "Niebieskie Karty" nie wlada jezykiem polskim w mowie i pi$mie lub jest
osoba ghucha lub niema lub wystepujg okolicznosci, ktére mogg mie¢ wplyw na zdolno$¢ rozumienia i bycie
rozumianym, czlonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej wystepuja do zespotu interdyscyplinarnego z
wnioskiem o zapewnienie udziatu thumacza w czynnosciach z osobg objeta procedura.

§6

1. Po wypelnieniu formularza "Niebieska Karta - A" osobie doznajgcej przemocy domowej przekazuje sig
formularz "Niebieska Karta - B".

2. Jezeli osobg doznajgcg przemocy domowej jest matoletni, formularz "Niebieska Karta - B" przekazuje
si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, a w przypadkach, o ktorych mowa w § 5 ust. 3 - osobie
najblizszej lub pelnoletniej osobie wskazanej przez matoletniego.

3. Jezeli osoba doznajaca przemocy domowej jest osoba, o ktorej mowa w § 5 ust. 2, formularz "Niebieska
Karta - B" przekazuje si¢ opiekunowi prawnemu lub faktycznemu lub pelnoletniej osobie wskazanej przez
osobe doznajacg przemocy domowej, o ktdrej mowa w § 5 ust. 2, a w przypadkach, o ktérych mowa w § 5
ust. 4 - osobie najblizszej lub pelnoletniej osobie wskazanej przez osob¢ doznajgca przemocy domowe;.

4. Formularza "Niebieska Karta - B" nie przekazuje si¢ osobie stosujacej przemoc domowa.

5. Wzdr formularza "Niebieska Karta - B" jest okreslony w zataczniku nr 2 do procedur.



(miejscowos¢, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktorym jest zatrudniona
osoba wypelniajaca formularz , Niebieska Karta —
A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwigzku z powzi¢ciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku

zgloszenia przez §wiadka przemocy domowej ustala si¢, co nastepuje:

I. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE]

Dane (Osoba 1 doznajaca (Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
rzemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)")
lmig i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres miejsca

pracy/ nazwa i adres
placowki o$wiatowej,

do  ktorej ucze;szcml

maloletni

Adres miejsca zamieszkania:
Kod pocztowy

IMiejscowosé

\Gmina
\Wojewodztwo

Ulica

INr domu/nr lokalu
Telefon lub adres e-
imail

ddres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adrves miejsca zamieszkania):
IKod pocztowy
Miejscowosé

iGmina
Wojewddztwo
Ulica

INr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobgq stosujgcq przemoc domowg: (np. zona, byla
tona, partner, bvly partner, corka, pasierb, matka, tesé)”




Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dolacz kolejng karte¢ zawierajaca Tabelg I

PRZEMOCY DOMOWE]

LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE

DANE OSOBY/0OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane

(Osoba 1 stosujgca przemoc domowa

(Osoba 2 stosujaca przemoc domowg

Imi¢ i nazwisko

Imiona rodzicoOw

IWiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

\Gmina

\Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

\Gmina

'Wojewddztwo

IUlica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
w tym nazwa i adres
imiejsca pracy

tosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajqeq przemocy domowej: (np. zona, byta
Eona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tesé)?

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujaca przemoc

Osoba 2 stosujaca przemoc

Osoby/formy przemocy domowej

wobec Osoby
1 doznajacej
przemocy

'wobec Osoby
2 doznajacej
przemocy

wobec Osoby
3 doznajacej
przemocy

wobec Osoby
1 doznajacej
przemocy

wobec Osoby
2 doznajacej
[przemocy

wobec Osoby
3 doznajacej
przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
\nopychanie, obezwladnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®

izolowanie, wyzywanie, oSmieszanie,
\erozenie, krytykowanie, ponizanie i inne
(wymien jakie)

IPrzemoc seksualna®

Cmuszanie do obcowania plciowego,
zynnosci seksualnych i inne
(wymier jakie)

innych

Przemoc ekonomiczna®
nielozenie na utrzymanie o0s6b, wobec ktérych,

istnigje taki obowiazek,




\niezaspokajanie  potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
imieszkania, wynoszenie sprzgtow domowych
loraz ich

lsprzedawanie i inne (wymier jakie)

IPrzemoc za pomocg Srodkéw
komunikacii elektronicznej®
wyzywanie, straszenie, poniianie osoby w
nternecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej
djecia lub rejestrowanie filméw bez jej zgody,
lpublikowanie

e Internecie lub rozsylanie telefonem zdjeé,
Vilméw lub tekstéw, ktore jq obrazajq lub
kiSmieszajq, i inne (wymieh

jakie)
Inne¥

iedbani lezaspokojenie  podstawowych
potrzeb biologicznych, psychicznych i innych,
hiszczenie rzeczy bistych, demolowanie

Imieszkania, wynoszenie sprzeiéw domowych i
ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki
osoby, ktore

= powodu choroby, niepelmosprawnosci lub
vieku nie moze samodzielnie zaspokoié swoich
notrzeb,

Emuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do
azywania Srodkow odurzajgcych, substancji
\psychotropowych lub lekéw i inne

‘wymien: jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSLA USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajaca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy IOsoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby osob doznajacych przemocy dolacz kolejng karte zawierajaca Tabele V

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZLOSCI REALIZOWANA PROCEDURA
,NIEBIESKIE KARTY”?

[ tak (kiedy? .....occcemmrreeeee. 2AZIE? .oveetiieverer, ) [ nie (1 nie ustalono

VIl. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA NIEBIESKIE
KARTY”?

Otak [ nie [ nie ustalono

VIll. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
(T tak Cinie ] nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUIJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)Y

(Osoba 1 doznajaca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy IOsoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby 0séb doznajacych przemocy dolacz kolejng karte zawierajaca Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
] ustalono - wypelnij tabele ] nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imi¢ i nazwisko

'Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

IKod pocztowy

Miejscowosé

Gmina




Wojewddztwo

Ulica |

INr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

cztonek rodziny, osoba obca)V

Stosunek swiadka do 0sob, wobec kiérych sq podejmowane dziatania w ramach procedury ,, Niebieskie Karty” (np.

I I |

Xl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dzialanie Osoba 1 Osoba 2
stosujaca kstosujaca
przemoc TZEmoc

[Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzeZzwienia

r. o Policji (Dz. U. 22023 .
poz. 171, z péZn. zm.)

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6 kwietnia 1990

Doprowadzenie do policyjnego
ipomieszczenia dla 0séb zatrzymanych

poz. 1375, z pbzn.
7m.)

na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. - Kodeks postgpowania karnego (Dz. U. 22022 1.

7 atrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organéw $cigania

Ibezposredniego otoczenia

\Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego mieszkania i jego

otoczenia

\Wydanie zakazu zblizania si¢ do wspélnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego

7 akaz zblizania si¢ osoby stosujacej przemoc domowa do osoby dotknigtej taka przemoca
na okreslona w metrach odleglos¢

\Zakaz kontaktowania si¢ z osobg dotkni¢ta przemoca domowsa

»pickunczej i artystycznej, do ktérych uczgszcza osoba dotknigta przemoca domows

Zakaz wstgpu i przebywania osoby stosujacej przemoc na terenie szkoly, placéwki oswiatowej,

przemocy domowej

\Zakaz wste¢pu i przebywania osoby stosujacej przemoc w miejscach pracy osoby doznajacej

wszczgciu procedury , Niebieskie Karty”

\Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, whasciwej w spawach wydawania pozwolenia na bron, o

broni

(Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajacych legalnosé posiadania

IPoinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej

nne (wymien jakie?)

Xil.  DZIALANIA INTERWENCYJINE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWE]

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Jsoba 1 iOsoba 2 i0soba 3
‘loznajgca kloznajaca dloznajaca
nrzemocy rzemocy PrZemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzef ciata

/apewniono schronienie w placéwce calodobowej

7 abezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub Zycia




Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji maloletniego

IPrzekazanie formularza ,,Niebieska Karta ~ B”

Inne (wymien jakie?)

Xitl.  DODATKOWEINFORMACJIE

XIV.  WSZCZECIE PROCEDURY , NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej

IFunkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla 0séb doznajacych przemocy domowej

Asystenta rodziny

INauczyciela

Osobg wykonujaca zawod medyczny, w tym lekarza, piclegniarke, polozng lub ratownika medycznego

Irzedstawiciela gminnej komisji rozwiazywania probleméw atkoholowych

IPedagoga, psychologa Tub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art.
Ya ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowe;j

imi¢ i nazwisko oraz czytelny pedpis osoby wypelniajacej formularz , Niebieska Karta— A”

(data wptywu formularza, podpis czlonka Zespolu Interdyscyplinamego)

! wpisaé wiasciwe

2 numer PESEL wpisuje si¢, o ile danej osobie numer taki zostal nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych danych
identyfikujacych osobg

3 podkresli¢ rodzaje zachowan
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»NIEBIESKA KARTA - B”

INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,,Niebieskie Karty”?

Sa to r6zne dzialania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy domowej
na podstawie przepiséw ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej. Celem procedury ,Niebieskie
Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym.
Na skutek wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji zostanie
przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowej. Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz
podczas spotkania z czlonkami tej grupy, na ktdére zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury
czlonkowie grupy beda kontaktowac si¢ takze z osoba, ktéra przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa? ‘

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace sie¢ umy$lne dzialanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajace prawa lub dobra osobiste
osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajace t¢ osob¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godno$¢, nietykalno$¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualna,

c¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujgce u tej osoby cierpienia lub
krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace t¢ osobe dostepu do $rodkéw finansowych lub mozliwosci podjecia
pracy lub uzyskania samodzielno$ci finansowe;j,

e) istotnie naruszajgce prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia, ponizenia

lub udrgczenia, w tym podejmowane za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej.

Kto moze by¢ osoba doznajaca przemocy domowej? _

a) matzonek, takze w przypadku gdy malzefistwo ustalo lub zostalo uniewaznione, oraz jego wstgpni

(np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), 'zstgpn.i (np. dzieci, wnuki, prawnuki), rodzefistwo i ich
malzonkowie,

b) wstepni i zstgpni oraz ich matzonkowie,

¢) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich malzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni, rodzenistwo i ich
matzonkowie,

e) oscba pozostajaca obecnie lub w przesziosci we wspolnym pozyciu oraz jej wstepni, zstgpni, rodzenstwo
i ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujaca i gospodarujaca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenistwo i ich matzonkowie,
g) osoba pozostajaca obecnie lub w przesziosci w trwalej relacji- uczuciowej lub fizycznej niezaleznie
od wspolnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) maloletni.

Najczestsze formy przemocy domowej:

Przemoc fizyvczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwladnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o§mieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie i inne.
Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania plciowego, innych czynnosci seksualnych i inne.
Przemoc ekonomiczna: nielozenie na utrzymanie os6b, wobec ktérych istnieje taki obowigzek,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzgtow domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby w
Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filméw bez jej zgody,
publikowanie w Internecie lub rozsylanie telefonem zdjeé, filméw lub tekstow, ktore ja obrazaja lub
o$mieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowah: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetow
domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu choroby,
niepemosprawnoéci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do picia
alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych lub lekéw i inne.



WAZNE
Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z

Twoich bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢ o pomoc. Wezwij
Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popelnieniu przest¢pstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takze zwrocié sie po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujjcych dzialania
na rzecz przeciwdzialania przemocy domowej.

Pomogy Ci:

= Osrodki pomocy spolecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

»  Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub
udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajacych w tym zakresie w Twojej miejscowosci.

»  Ofrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie- Tobie i
Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziely Ci pomocy i wsparcia W
przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

. Specjalistyczne oSrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej — zapewniajgc
bezplatne calodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, oraz
udziela Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie interwencyjnym, terapeutyczno-
wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

. Okregowe osrodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstwem — zapewniajac profesjonalng, kompleksowa i bezplatng pomoc prawnag, psychologiczng,
psychoterapeutyczng i materialna.

. Sady opiekunicze — w sprawach opiekuriczych i alimentacyjnych.

*  Placéwki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.

=  Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych - podejmujac dzialania wobec oscby
naduzywajacej

alkoholu.

*  Punkty nicodplatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawne;j.

Wykaz placéwek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajacych pomocy i wsparcia osobom
doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza zesp6l interdyscyplinarny):

ILp. [Nazwa instytucji/organizacjilAdres Telefon Adres e-mail
instytucji/organizacji
1 [SOW Opole Matopolska 20A 774556390w3 ow@mopr.opole.pl
2 OIK Opole ul. Malopolska 20A 774556390w.2 bik@mopr.opole.pl
3  [MOPR Opole rejony opiekuficzy MOPR  [zgodnie z miejscemisekretariat@mopr.opole.
zamieszkania 1.
4. [Diecezjalna Fundacjaul. Mastowskiego 1 77 454 07 60
Ochrony Zycia ZTJ

Mozesz zadzwoni¢ do:

a Ogdlnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel. 800 12 00 02 (linia
calodobowa i bezplatna), w poniedziatki w godz. 18%-22% mozna rozmawia¢ z konsultantem w jezyku
angielskim, a we wtorki w godz. 18%-22% w jezyku rosyjskim. Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia
platna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach 17%°-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezplatna, czynna
w érode w godzinach 18°-22%). Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Czionkowie
rodzin z problemem przemocy i problemem alkoholowym moga skonsultowac si¢ takze przez SKYPE:
pogotowie. niebieska. linia ze specjalista z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie — konsultanci
posluguja si¢ jezykiem migowym.

*  Ogoélnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez caly dob¢ mozna
anonimowo uzyskaé informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porade psychologiczng i prawng, a
takze umoéwié sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe s3
konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

. Policyjny telefon zaufania dla os6b doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia bezplatna

przy polaczeniu z telefonéw stacjonamych, czynna codziennie w godzinach od 9*° do 15%, od godz. 150 do 93¢
wigczony jest automat).




Zalgcznik nr 4
Szkolne procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych w ZSZ im. St. Staszica w Opolu

Cel
1. Usprawnienie i zwickszanie trafno§ci oraz skutecznosci oddzialywan szkoly

w sytuacjach zagrozenia dzieci i miodziezy przestepczo$cia, przemocy oraz zdrowia.
2. Wypracowanie metod wspélpracy szkoly z Policja.

Metody dzialania
W celu prowadzenia skutecznej interwencji zgodnie z zapisami prawa i majac na uwadze
konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa w szkole, ochron¢ przed przemocs,

uzaleznieniem, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej ustala si¢
co nastepuje:

1. W kazdym przypadku rozwigzywania probleméw zwigzanych z naruszeniem przez ucznia
prawa i obowigzujacych w szkole zasad niezbedna jest $cisla wspotpraca przedstawicieli szkoty
z rodzicami ucznia.

a) Rodzice ucznia sg bezzwlocznie zawiadamiani o kazdym przypadku naruszenia przez niego
prawa i obowigzujacych w szkole zasad zwiazanych z bezpieczefnstwem.

b) W celu rozwigzywania zaistnialego problemu Dyrektor szkoly lub osoba wskazana
do interwencji:

e ustala mozliwie najblizszy termin spotkania z uczniem i jego rodzicami,

e prowadzi rozmowe interwencyjng z uczniem,

» prowadzi rozmowe z rodzicami, w czasie ktorej wspélnie ustalaja dalsze dziatania wobec
dziecka, zasady wspOlpracy miedzy rodzicami a szkola, oraz (ewentualnie) mozliwos¢
uzyskania pomocy specjalistycznej,

¢) Uczniowie potrzebujacy pomocy specjalistycznej sg kierowani do odpowiedniej placowki
(wedhug obowigzujgcych w szkole procedur).

d) Brak wspolpracy ze strony rodzicow oraz dalsze podejrzenia zaistnienia demoralizacji
ucznia powodujg konieczno$¢ podjecia innych dziatan przewidzianych prawem:

e zastosowanie okreSlonych w statucie szkoty konsekwencji dyscyplinarmych,

¢ zgloszenie sprawy do Sadu Rodzinnego.

2. W przypadku zagrozenia zycia ucznia, osoba wyznaczona przez Dyrektora szkoly
zawiadamia rodzicow/opiekunéw prawnych oraz wzywa pomoc medyczng (np. wzywane jest
pogotowie).

3. Policja jest wyzwana w przypadku:

gdy zachowania ucznia zagrazaja bezpieczenistwu innych oséb lub jemu osobiscie,
Znalezienia na terenie szkoly substancji psychoaktywnych,

gdy istnieje podejrzenie, ze uczen moze posiada¢ substancje psychoaktywne,

kradziezy lub innych wykroczen.

o & @ @

4. W klasie ucznia lub uczniéw, ktérzy dopuscili sie ztamania obowigzujacych w szkole zasad
prowadzone sg dodatkowe zajecia profilaktyczne przez wychowawce klasy.

I W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly uczen znajduje si¢ pod
wplywem substancji psychoaktywnych powinien podja¢ nastepujace kroki:

1. Nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ o swoich przypuszczeniach wychowawce
i Dyrektora szkoty.
2. Izoluje ucznia od reszty klasy, zaprowadza w osobne bezpieczne miejsce i wzywa

wychowawce/pedagoga, psychologa, pielegniark¢ szkolna lub osobg przeszkolona
w udzielaniu pierwszej pomocy.



3. Udziela pomocy medycznej, w razie potrzeby wzywa pomoc medyczna, w celu stwierdzenia
stanu trzezwosci lub odurzenia.

4. Dyrektor szkoty lub osoba wyznaczona przez Dyrektora zawiadamia o fakcie rodzicéw lub
opiekunow, ktérych zobowiazuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty.

5. Dyrektor szkoly lub osoba wyznaczona przez Dyrektora powiadamia Policje, jesli rodzice
nie zglaszajg sie¢ po dziecko w wyznaczonym czasie, a jest ono agresywne, zachowaniem
zakloca porzadek lub zagraza zyciu lub zdrowiu innych.

6. Dyrektor szkoly lub osoba wyznaczona przez Dyrektora powiadamia Sad Rodzinny
o poglebiajacej si¢ demoralizacji ucznia, jezeli incydent powtarza si¢, a deklarowana
wspolpraca rodzicOw nie przynosi oczekiwanych rezultatow.

II W przypadku, gdy nauczyciel/pracownik szkoly znajduje na terenie szkoly substancje¢
przypominajzca wygladem narkotyk powinien podja¢ nastepujgce kroki:

1. Powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktory podejmuje decyzj¢ o wezwaniu
Policji.

2. Zachowujgc Srodki ostroznosci zabezpiecza substancj¢ przed dostgpem do niej os6b
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji, probuje (o ile
jest mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych) ustali¢, do kogo nalezy znaleziona substancja.
3. Zabezpieczenie polega na umieszczeniu substancji w dodatkowym opakowaniu oraz
komisyjnym opieczetowaniu. W skiad komisji powinien wej$¢ Dyrektor, stuzby pedagogiczne
i nauczyciel. W przypadku, gdy znana jest tozsamos$¢ ucznia, do ktérego nalezy substancja
takze jego wychowaweca, a sam uczen powinien by¢ obecny przy tych czynnosciach.

4. Po wustaleniu tozsamo$ci ucznia, do ktdrego nalezy niezidentyfikowana substancja
wyznaczony nauczyciel lub wychowawca niezwlocznie powiadania rodzicow/prawnych
opiekunéw.

5. Wszelkie substancje rozlane lub rozsypane nalezy odgrodzi¢ i zabezpieczy¢ przed
rozniesieniem np. na podeszwach obuwia.

6. Nastepnie podczas oczekiwania na przyjazd Policji i nie podejmowane sa zadne dziatania
zwigzane z proba dostarczenia zabezpieczonej substancji na najblizszy posterunek pamietajac,
ze zgodnie z zapisami ustawy przeciwdziataniu narkomanii, ,,Kto, wbrew przepisom ustawy,
posiada $rodki odurzajgce lub substancje psychotropowe, podlega karze pozbawienia wolnosci
do lat 37,

7. Po przyjezdzie Policji Dyrektor szkoty lub osoba wyznaczona przez Dyrektora niezwlocznie
przekazuje zabezpieczong substancje i informacje dotyczace szczegéléw zdarzenia.

III W przypadku, gdy nauczyciel/ pracownik szkoly podejrzewa, ze uczen posiada przy
sobie substancje¢ przypominajaca narkotyk, powinien podjaé nastepujace kroki:

1. Powiadamia o swoich podejrzeniach Dyrektora szkoly .

2. Z polecenia Dyrektora, wskazany nauczyciel/pedagog/ psycholog, oddziela ucznia poprzez
umieszczenie go w bezpiecznym miejscu.

3. W obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) zgda okazania zawartosci
kieszeni i plecaka oraz ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie, co do ich
zwiazku z poszukiwang substancjg i jej wydania. W celu wprowadzenia atmosfery wspolpracy,
0 obecno$¢ mozna poprosi¢ wychowawce lub nauczyciela, do ktérego uczen ma zaufanie.
Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie dokonaé przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest
to czynno$¢ wylacznie zastrzezona dia Policji.

4. Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nalezy jg zabezpieczy¢ i podja¢ kroki opisane
w poprzednim punkcie.

5. Jezeli uczen odmawia wspdlpracy nalezy wezwac Policje, ktora dokona przeszukania.

6. Niezwlocznie powiadamia o zaistnialym zdarzeniu rodzicéw lub opiekunéw ucznia.



IV W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry nie ukonczy! 18 lat, przejawia
zachowania wskazujace na demoralizacje (w tym takZze przejawia zachowania
charakteryzujace si¢ arogancja, wulgarnoscia oraz przemoca emocjonalng, np. utrudnia
lub uniemozliwia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych) nauczyciel powinien podjaé nast¢pujace
kroki:

1. Nauczyciel przekazuje uzyskang informacje wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o zaistniatym zachowaniu Dyrektora szkoly i pedagoga/psychologa
szkolnego.

3. Wychowawca organizuje Zespot Wychowawczy i zawiadamia rodzicéw ucznia/opiekundéw
prawnych oraz dyrektora do spraw dydaktyczno-wychowawczych oraz stuzby pedagogiczne.
Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz — w ich obecnosci — z uczniem. W przypadku
potwierdzenia uzyskanej informacji zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicéw za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.

4. Dodatkowo mozna zaproponowaé¢ rodzicom skierowanie dziecka do specjalistyczne;j
placowki i udzial dziecka w programie terapeutycznym.

5. Jezeli rodzice odmawiajg wspoipracy lub nie reaguja na wezwanie do stawienia si¢ w szkole,
a nadal z wiarygodnych Zrodel naplywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji Sad Rodzinny.

6. Podobnie w sytuacji, gdy szkola wykorzysta wszystkie dostepne jej $rodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, Dyrektor szkoty
powiadamia Sad Rodzinny lub Policje. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych
instytucji.

V W przypadku choroby przewlekle;j.

1. W przypadku przewleklej choroby ucznia (np. astma, padaczka, cukrzyca, wada serca)
wychowawca ma obowigzek powiadomié pielegniarke szkolng oraz nauczycieli uczacych.

2. W przypadku zgloszenia przez ucznia niedyspozycji lub innego zdarzenia zagrazajgcego
zdrowiu lub zyciu, nauczyciel powiadamia Dyrektora lub pielegniarke.

3. Wyznaczona przez Dyrektora osoba, zabezpiecza miejsce zdarzenia oraz podejmuje
dziatania wspomagajgcych udzielanie pomocy — w tym wykonanie telefonéw do rodzicow
ucznia lub opiekundéw prawnych.

4. Pielegniarka, a w przypadku jej nieobecnosci nauczyciel po konsultacji z dyrekcja
udzielajgey pierwszej pomocy przedmedycznej, podejmuje decyzje o wezwaniu pogotowia
ratunkowego.

5. Pierwsza pomoc udzielana jest na miejscu zgloszenia/zdarzenia lub w gabinecie pielegniarki.
6. Podczas oczekiwania na rodzica lub pogotowia ratunkowego uczen przez caly czas przebywa
pod opieka nauczyciela lub pielggniarki szkolne;.

VI W przypadku ujawnienia cyberprzemocy.

1. Kazdy pracownik szkoly w sytuacji ujawnienia zjawiska cyberprzemocy zobligowany jest
poinformowa¢ o sprawie Dyrektora szkoty.

2. Wychowaweca klasy, do ktérej uczeszcza uczen, ustala okolicznosci zdarzenia i wykonuje
szereg czynno$ci majgcych na celu rozeznania sytuacji (np. ustalenia obecnosci $wiadkow,
rodzaju rozsytanego materiatu, itp.).

3. Wychowawca, Dyrektor szkoty, stuzby pedagogiczne po rozeznaniu sytuacji podejmuja
decyzje dotyczace dalszych dzialan.

4. Osoby wyznaczone przez Dyrektora szkoly powiadamiajg rodzicow/opiekundéw prawnych,
a w szczegoblnych przypadkach Policje oraz Sad Rodzinny.

5. Dyrektor oraz shuzby pedagogiczne przeprowadzaja rozmowy ze sprawca, ktéra ma na celu
zobowigza¢ go do zaprzestania nagannego zachowania i usuni¢cia zdje¢ lub filméw z Internetu.



6. Zostajg zastosowane kary przewidziane Statutem Szkoty.
7. Osoba doznajgca cyberprzemocy zostaje objeta pomoca psychologiczno-pedagogiczna.
* Cyberprzemoc jest rozumiana, jako nagrywanie lub/i upowszechnianie wizerunku, glosu

pracownikow szkoty lub ucznioéw bez ich wiedzy i zgody za pomocg sprz¢tu elektronicznego
oraz Internetu.

VII W przypadku stosowania lub podejrzenia stosowania przemocy, w tym przemocy
o charakterze seksualnym.

1. Kazdy pracownik szkoly w sytuacji ujawnienia zjawiska przemocy zobligowany jest
poinformowaé o sprawie Dyrektora szkoty.

2. Wyznaczona przez Dyrektora osoba (np. wychowawca, nauczyciel, stuzby pedagogiczne)
niezwloczne kontaktuje si¢ z rodzicem dziecka, ktéry jest jego sojusznikiem.

3. Przeprowadzenie Procedury Niebieskiej Karty dla pokrzywdzonego ucznia - przez osobg
wyznaczong przez Dyrektora.

4. Zawiadomienie Policji o dokonaniu przestepstwa.

5. Zachecanie rodzicow do korzystania ze specjalistycznej pomocy psychologicznej dziecku.
6. Poradnictwo psychologiczne /wsparcie psychologiczne/psychoedukacja dla rodzicow
na terenie Poradni PP, Osrodku Interwencji Kryzysowej oraz w ramach potrzeby na terenie
szkoty.

7. Wspdlpraca z kuratorem sgdowym i pracownikiem socjalnym oraz innymi specjalistami
zajmujgcymi si¢ pomoca rodzinie.

VIII. W przypadku wystapienia samookaleczenia, my§li samobéjczych lub préby
samobéjczej terenie szkoly.

1. Kazdy pracownik szkoly w przypadku uzyskania informacji, ze uczenn ma mysli samobojcze,
podjal probe samobdjcza badZz dokonal samookaleczenia powinien powiadomic¢ o tym fakcie
Dyrektora szkoty.

2. Wyznaczona przez Dyrektora osoba, w razie koniecznosci odizoluje ucznia od klasy,
pamietajac, aby nie zostawia¢ go samego.

3. Pielegniarka, a w przypadku jej nieobecno$ci, nauczyciel po konsultacji z dyrekcja
udzielajgcy pierwszej pomocy przedmedycznej, podejmuje decyzje o wezwaniu pogotowia
ratunkowego.

4. Wyznaczony nauczyciel niezwlocznie powiadamia rodzicow/opiekunéw prawnych
o zaistnialej sytuacji oraz wzywa ich do szkoly.

5. Rodzice/opiekunowie prawni podpisujg informacje, ze zostali poinformowani o zaistnialej
sytuacji oraz o koniecznosci objecia dziecka opieka specjalistyczng: lekarz psychiatra
dziecigcy, psychoterapia.

6. Wychowawca oraz stuzby pedagogiczne s3 w kontakcie z rodzicami/opiekunami prawnymi
w celu monitorowania dzialan po interwencji.

7. Gdy istnieje realna obawa, iz rodzice dziecka zaniechajg lub nie podejma dziatan majacych
na celu poprawe jakosci zdrowia psychicznego dziecka, badZ nie widza potrzeby konsultacji
psychiatrycznej, szkota informuje odpowiednie placowki i stuzby (Policj¢, Sad Rodzinny).

IX W przypadku agresywnego zachowania ucznia.

1. Nauczyciel reaguje na zachowanie agresywne i je przerywa adekwatnie do sytuacji.

2. Informuje wychowawce klasy lub pedagoga/psychologa i dyrektora szkoty.

3. Osoba przyjmujaca zgloszenie o zdarzeniu zaprowadza uczestnikOw uczestniczacych
w nim w osobne bezpieczne migjsce.

4. Wychowawca i pedagog/psycholog lub dyrektor rozmawiajg z uczniem/uczniami
(ewentualnie w obecnosci nauczyciela — $wiadka zdarzenia) — identyfikujg ofiarg, agresora,
$wiadka, oceniajg zdarzenie i wyciggaja wnioski.



5. Dyrekcja szkoly, powiadamia policje w razie zaistnienia powaznego czynu, stwarzajgcego
zagrozenie dla zdrowia lub zycia lub gdy sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos$¢ nie
jest nikomu znana.

6. Dyrektor lub osoba wyznaczona przez dyrektora powiadamia rodzicow (opiekunéw
prawnych) ucznia/ucznidéw zdarzenia o zaistnialej sytuacji.

7. Dyrektor lub osoba wyznaczona przez dyrektora sporzgdza notatke o zaistnialym zdarzeniu.
Rodzice (opiekunowie prawni) podpisuja uwage potwierdzajac, ze wiedzg o zdarzeniu oraz o
konsekwencjach takiego zachowania wynikajacego ze Statutu i Regulaminu Szkoly (w tym
kryteria ocen zachowania).

8. Wychowawca informuje pedagoga/psychologa w sytuacjach powtarzajgcych
si¢ agresywnych zachowan ucznia.

9. Uczen zostaje objety na terenie szkoly opieka i pomoca psychologiczno — pedagogiczna.
10. Wychowawca niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoly i pedagoga/psychologa
o przypadkach szczegolnie drastycznych zachowan agresywnych stwarzajacych zagrozenie dla
zdrowia i zycia.

11. Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem ustala sankcje w stosunku do ucznia/uczniow
w oparciu o Statut i Regulamin Szkoty.

12. Gdy sprawca aktow agresji jest pelnoletni, akly agresji sg czeste i stanowig zagrozenie
dla innych uczniéw, a dziatania szkoty i rodzic6w nie przynosza pozytywnych rezultatow,
moze zosta¢ on skreslony z listy uczniéw w sposob przewidziany w statucie szkoty.

13. W przypadku, gdy uczen naruszyl godno$¢ nauczyciela, innego pracownika szkoly
lub ucznia, nauczyciel lub pracownik niepedagogiczny szkoly zglasza powyzszy fakt
dyrektorowi szkoly, a gdy go nie ma udaje si¢ do wicedyrektora szkoly, pedagoga/psychologa
lub wychowawcy klasy.

14. Rodzice (opieckunowie prawni) otrzymuja pisemng lub ustng informacje na temat
wyciaggnigtych w stosunku do ucznia/uczniéw konsekwencji oraz sugestic pomocy
psychologiczno — pedagogicznej lub specjalistyczno — medycznej w placdwkach do tego
upowaznionych.

15. W przypadku wystapienia aktow wandalizmu rodzice (opiekunowie prawni) ucznia
naprawiaja wyrzadzone szkody lub uiszczajg oplate za ich naprawienie.



‘el e sl st st GRu S S S SUN SUNS SN SUNS GO S SE— SE S— G- S— -



Karta Interwencji

Zalacznik nr 5

1.Imi¢ i nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwencji

(forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu

krzywdzenia

4. Opis podjetych dziatan

Data

5. Spotkania z opiekunami dziecka

Data

6. Forma podj¢tej interwencji

7. Dane dotyczace interwencji (nazwa
organu, do  ktérego  zgloszono

interwencje) i data interwencji.

8. Wyniki interwencji: dzialania organow
wymiaru sprawiedliwosci, jesli placowka
uzyskata informacje o wynikach/

dzialania placéwki/dzialania rodzicow.

Data
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Rejestr podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia uczniow

Zalgcznik nr 6

Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich

L.p | Imig Data Rodzaj Zastosowane | Powiadomione Uwagi Podpis
. i nazwisko | miejsce krzywdzenia, procedury osoby, instytucje, dyrektora

ucznia, interwencji, osoba krzywdzaca | i formy organy zewngtrzne

klasa osoba lub podejrzana | pomocy

' interweniujaca | o krzywdzenie maloletniemu
maloletniego

1.
2.
3.
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Zalaczni

Godziny pracy Zespolu Psychologiczno-Pedagogicznego rok szkolny 2023/2024

| ANNA PIERNIKARSKA
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GRUSZCZYNSKA KNOPIK SOKOLOWSKA
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knr 7

PRACY

PRACY |

8.00-14.00

8:00-10:40 10:40-
12:15
12:20-13:10
13:10-
14:00-14:20 13:55

00-13.00

8:50-12:20

8:00-

8:45
13:10-15:30

12:20-

13:05

‘ ¥.30-1430 |

8:009:30  13:10

10:30-13:10 14:45

8:50-15:30 |

7:50-

9:30-
10:30

1 8:50
|

~00-12.00

13:10-14:30 8:00-

113:05

8.00-8.40 ' 11.30- | 8.40-
9.40- 13.05 9.40
11.30

13.05- 14.00-

14.00 14.45

10:25-

8:00-
10:40 110:25
11:25- | 10:40-
15:30 [11:25

9.00-9:40 | 12.20-

9.40-
13.05 10.40
10.40-
12.20
13.05-
15.00

8.00-9.40 9.40-

10.25- 10.25 14.55
13.55 ‘

14.55-

15.30

113.55-

10:40-

12:15 13:10

13:10-
16:25

12:15- | 8:20-11:00

8:20-12:00

9:35-
11:50

8:00-
9:35

8.00-8.50  8.50-

10.25- 10.25

12.20 12.20-
13.05

|8:50-

|8.00-

9.00— ‘

10:25 9.00
11:25- 10:25-
12.50 11:25

7:45-

| 11:30-

|11:3O 13:05 |8:50
13:05- | 14:50- ‘
14:50 | 15:30

8:20-15:30
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Zalacznik nr 8

Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw/innych oséb:
agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np.:
bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie;

wymuszenia;

napastowanie seksualne;

naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg;

fizyczne zaczepki;

zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dziatan;
rzucanie w kogo$ przedmiotami;

agresji i przemocy stownej w ré6znych formach, np.:

obelgi, wyzwiska;

wy$miewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;

bezposrednie obrazanie ofiary;

plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary

grozby;

agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:
ponizanie;

wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;

pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);

wulgarne gesty;

$ledzenie/szpiegowanie;

obrazliwe SMSy i MMSy;

wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;
telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace);
niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;

straszenie;

gapienie si¢;

szantazowanie.
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2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami, przynoszenie do
szkoly ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw i substancji (Srodkéw pirotechnicznych,
tancuchdw, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na terenie szkoly.

3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie bez
zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji.

4. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaj¢é i zabaw organizowanych w szkole.
Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badZ zyciu.

5. Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych, np. przebywanie
w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.

6. Uleganie natogom, np. palenie papierosow, picie alkoholu.

7. Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/ srodkéw odurzajacych.

8. Niestosowne odzywanie si¢ do kolegdéw lub innych oséb w szkole lub poza nia.

9. Uzywanie wulgaryzmow w szkole 1 poza nig.

10.  Celowe niszczenie lub nieszanowanie wiasnosci innych osob oraz wlasnosci szkolnej.

11.  Kradziez/ przywlaszczenie whasnosci kolegdw lub innych 0s6b oraz whasnosci szkolnej.

12.  Wyludzanie pieni¢dzy lub innych rzeczy od ucznidéw.

13. Wyslugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzysci materialne.

14.  Rozwiazywanie w sposéb sitowy konfliktow z kolegami. Udzial w bdjce.

15.  Szykanowanie uczniéw lub innych os6b w szkole z powodu odmiennosci przekonan, religii,

$wiatopogladu, plci, poczucia tozsamos$ci, pochodzenia, statusu ekonomicznego 1 spolecznego,
niepelnosprawnosci, wygladu.

16.  Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokuczanie).



17.  Znecanie sie (wspétudziat w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie).

18.  Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegdw, wulgaryzmy. Klamanie, oszukiwanie kolegow/
innych oso6b w szkole.

19.  Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udzialem innych uczniéw/ 0séb bez ich zgody.

20.  Upublicznianie materialdw i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

21.  Stosowanie wobec innych uczniéw/innych oséb réznych form cyberprzemocy.



Zalacznik nr 9
Zasady ochrony wizerunku maloletniego i danych osobowych dzieci

1. Zasady powstaly w oparciu o obowiazujace przepisy prawa. We wszystkich dzialaniach Placowki
kierujemy si¢ odpowiedzialnoscia i rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania
wizerunkéw dzieci.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow dzieci,
dokumentowaniu dziatafi i zawsze ma na uwadze bezpieczefistwo dzieci. Wykorzystujemy zdjecia/nagrania
pokazujace szeroki przekroj dzieci — chtopcow i dziewczeta, dzieci w réznym wieku, o réznych uzdolnieniach,
stopniu sprawnosci i reprezentujace rézne grupy etniczne.

3. Rodzice/opiekunowie dzieci decyduja, czy wizerunek ich dzieci zostanie zarejestrowany i w jaki
sposob zostanie przez nas uzyty.

4. Zgoda rodzicow/opiekunéw na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy wiazaca, jesli
dzieci i rodzice/opiekunowie zostali poinformowani o sposobie wykorzystania zdjeé/nagran i ryzyku
wigzacym si¢ z publikacja wizerunku.

5. Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw dzieci poprzez:

a) prosbe o pisemng zgode rodzicéw/opiekundéw przed zrobieniem i publikacja zdjecia/nagrania, zgoda
musi zawiera¢ obowiazek informacyjny zgodnie z wymogami RODO.

b) udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak bedziemy
przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze sie z publikacjg zdjeé/nagran online,

c) unikanie podpisywania zdj¢é/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia i nazwiska;
jesli konieczne jest podpisanie dziecka, uzywamy tylko imienia,
d) rezygnacj¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku, dotyczacych m.in. stanu

zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka (np. w przypadku
zbidrek indywidualnych organizowanych przez Placowke).

6. Zmniejszamy ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé/nagrah dzieci poprzez
przyjecie nastepujacych zasad:

a) wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja zdjecia/nagrania nie
Jest dla dziecka ponizajgca, o$mieszajgca ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie,

b) zdjecia/nagrania dzieci koncentruja sie na czynno$ciach wykonywanych przez dzieci i w miare
mozliwosci przedstawiajg dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby,

c) rezygnujemy z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub ich
rodzice/opiekunowie nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdjeé po odejéciu z Placowki,

d) wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego rozpowszechniania wizerunk6éw dzieci sg

rejestrowane i zglaszane dyrekcji, podobnie jak inne niepokojace sygnaly dotyczace zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci.

7. W sytuacjach, w ktorych Placowka rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku, deklarujemy, ze:
a) dzieci i rodzice/opiekunowie zawsze bedg poinformowani o tym, ze dane wydarzenie bedzie
rejestrowane,

b) zgoda rodzicéw/opiekundéw na rejestracje wydarzenia zostaje przyjeta przez Placowke na pismie,

c) w przypadku rejestracji wydarzenia zleconej osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub

kamerzyscie) dbamy o bezpieczenstwo dzieci i mlodziezy poprzez:

- zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,

- zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia,

- niedopuszczanie do sytuacji, w ktérej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata z dzieémi bez
nadzoru pracownika Placowki,

- informowanie rodzicow/opiekun6w oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujaca wydarzenie bedzie obecna
podczas wydarzenia, i upewnienie sig, ze rodzice/opiekunowie udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie
wizerunku ich dzieci.

8. Jedli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza
publiczna, zgoda rodzicow/opiekunéw dziecka nie jest wymagana.



0. W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie lub widzowie odbywajacych si¢ w Placowce wydarzeti
i uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych
wydarzen o tym, ze:

a) wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajgcych wizerunki dzieci i osob
dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich rodzicow/opiekunow,

b) zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w mediach
spolecznoéciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie dzieci wyraza na to zgodg,
c) przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze sprawdzamy ustawienia prywatnosci, aby upewnié
si¢, kto bedzie mogt uzyskaé dostep do wizerunku dziecka.

10.  Przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba, ktorzy chcg zarejestrowaé organizowane przez nas
wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, musza zglosié takg prosbe wezesniej i uzyskaé zgode dyrekcji.
11. W powyzszej sytuacji upewnimy sie wczesniej, ze rodzice/opiekunowie udzielili pisemnej zgody na
rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba, ktérzy chca

zarejestrowaé organizowane przez nas wydarzenie i opublikowaé zebrany material, zobowigzani sg
udostepnié:

a) informacje o imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

b) uzasadnienie potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacje, w jaki sposéb i w jakim kontekscie
zostanie wykorzystany zebrany material,

c) podpisang deklaracj¢ o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

12.  Personelowi Placowki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom nieupowaznionym
utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna dziecka oraz bez
zgody dyrekcji.

13.  Personel Placowki nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dzieémi, nie przekazuje mediom kontaktu
do rodzicow/opiekunéw dzieci i nie wypowiada sie w kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie
dziecka lub jego rodzica/opiekuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego
wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

14. W celu realizacji materiatu medialnego, dyrekcja moze podjaé decyzje o udostepnieniu wybranych
pomieszczen Placowki dla potrzeb nagrania. Podejmujac takg decyzje, poleca przygotowanie pomieszczenia
w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie dzieci.

15.  Jedli dzieci, rodzice lub opiekunowie nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka,
respektujemy ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalamy z rodzicami/opiekunami i dzie¢mi sposob, w jaki osoba
rejestrujaca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych i grupowych.

16.  Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie wyklucza dziecka, ktérego wizerunek nie powinien by¢
rejestrowany. '

17.  Placéwka przechowuje materialy zawierajgce wizerunek dzieci w sposéb zgodny z prawem
1 bezpieczny dla dzieci:

a) nosniki analogowe zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w zamknigtej na klucz szafie, a
nosniki elektroniczne zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w folderze chronionym z dostgpem
ograniczonym do 0s6b uprawnionych przez Placéwke,

b) nosniki bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji,

) nie przechowujemy w Placoéwce materialéw elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci na
nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komérkowe i urzadzenia z pamiecia przeno$na
(np. pendrive),

d) nie ma zgody na uzywanie przez pracownik6w osobistych urzadzen rejestrujacych (tj. telefony
komorkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu rejestrowania wizerunkéw dzieci,

€) jedynym sprzetem, ktorego uzywamy jako instytucja, sg urzadzenia rejestrujgce nalezace do Placowki.



Zalacznik nr 10

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych

1. Infrastruktura sieciowa Placowki umozliwia dostep do Internetu, zaréwno personelowi,
jak 1 dzieciom, w czasie zaje¢ i poza nimi.

2. Sie¢ jest monitorowana, tak aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow ewentualnych naduzyc¢.

3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie Placowki bazujg na aktualnych standardach bezpieczenstwa.
4. W szkole jest wyznaczona osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w sieci.

5. Do obowigzkoéw tej osoby nalezg:

a) zabezpieczenie sieci internetowej Placéwki przed niebezpiecznymi tre$ciami poprzez instalacje
1 aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania,

b) aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu,

c) przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostgpem

podigczonych do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci; w przypadku znalezienia niebezpiecznych
tresci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢, kto korzystal z komputera w czasie ich wprowadzenia;
informacj¢ o dziecku, ktére korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony pracownik przekazuje dyrektorowi Placowki, ktory aranzuje dla dziecka rozmoweg z
psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczefistwa w Internecie; jezeli w wyniku przeprowadzonej
rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w
procedurze interwencji.

6. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika ma on obowigzek informowania
dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik Placowki czuwa takze nad
bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zajec.

7. W miar¢ mozliwo$ci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi cykliczne warsztaty
dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

8. Placowka zapewnia staly dostgp do materialow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego korzystania
z Internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.

9. Uczefi obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela z obowigzujacym
regulaminem korzystania z komputera.
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Zalacznik nr 11

Zasady i procedury post¢gpowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly w przypadku podejrzenia
lub zaistnienia ,,cyberprzemocy”

I.Postanowienia ogélne

1. Szkola prowadzi dzialania profilaktyczne uswiadamiajgce calej spolecznosci szkolnej zasady
korzystania i zagrozenia ptyngce z uzytkowania roznych technologii komunikacyjnych.

2. Niniejsze procedury zawierajg zasady postepowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
w sytuacji podejrzenia lub ujawnienia cyberprzemocy.

3. Z niniejszymi procedurami zapoznawani sg uczniowie naszej szkoty oraz ich rodzice (opickunowie).
4. O obowigzujacych procedurach w przypadku cyberprzemocy wychowawcy informuja rodzicow

(opiekunow) na spotkaniach z rodzicami oraz uczniéw podczas zaje¢ z wychowawcg. Rodzice dokumentuja
fakt zapoznania si¢ z procedurami poprzez ztozenie o$wiadczen i podpisdéw w dokumentacji szkoty.

5. Ponizsze procedury sa dostgpne w pokoju nauczycielskim szkoty, bibliotece szkolnej oraz
publikowane sa w serwisie internetowym szkoly.

IL.Opis procedury reagowania szkoly na ujawnienie cyberprzemocy
Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole jest jednym z najwazniejszych zadan placowki o$wiatowe;j.
Ujawnienie zjawiska cyberprzemocy wymaga podjecia w szkole konkretnych dziatan interwencyjnych.
1 Ujawnienie przypadku cyberprzemocy:

1) Osobami, ktore moga zgtosi¢ o podejrzeniu lub zaistnieniu cyberprzemocy moga byé:

a) poszkodowany uczen (ofiara),

b) jego rodzice (opiekunowie),

c) inni uczniowie,

d) $wiadkowie zdarzenia,

€) nauczyciele.

2. Ustalenie okeliczno$ci zdarzenia:

1) W szkole zglaszanie wypadkéw cyberprzemocy odbywa si¢ wedlug nastepujacej zasady:

a) Uczen — ofiara lub $wiadek cyberprzemocy informuje wychowawce klasy lub w wypadku jego
nieobecnosci pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoly o wystapieniu takiego zjawiska,

b) jeshi wiedzg o zajsciu posiada nauczyciel nie bedacy wychowawcg, powinien przekazaé¢ informacje do
wychowawcy klasy, ktéry informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora,

) pedagog szkolny i dyrektor szkoty wraz z wychowawcg klasy powinni dokona¢ analizy zdarzenia i
zaplanowac¢ dalsze postepowanie,

d) do obowigzkéw szkoly nalezy ustalenie okoliczno$ci zdarzenia i ewentualnych $wiadkow,
przeprowadzenie rozmoéw z ofiara, $wiadkami i sprawcami incydentu,

e) nauczyciel zaje¢ komputerowych w miare moziiwos$ci zabezpiecza dowody i ustala tozsamos¢ sprawcy
cyberprzemocy.

Waine, aby nie konfrontowac¢ sprawcy cyberprzemocy z ofiara!

3. Zabezpieczenie dowodoéw
1) Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane.
2) Nalezy zanotowa¢ date i czas otrzymania materiatu, tre$¢ wiadomosci oraz, jesli to mozliwe, dane

nadawcy (nazwe uzytkownika, adres e- mail, numer telefonu komérkowego, itp.) lub adres strony www, na
ktdrej pojawily sie szkodliwe tresci czy profil.

4. Jak mozna zarejestrowaé¢ dowody cyberprzemocy?

1) telefon komérkowy (nie wolno kasowaé wiadomosci, trzeba zapisywaé zar6wno te tekstowe jak tez
zdjecia, nagrania z dyktafonu czy filmy);



2) komunikatory (w niektorych serwisach jest mozliwo$¢ zapisywania rozméw w tzw. archiwach. Jezeli
nie ma takiej mozliwosci, mozna rozmowe skopiowaé do edytora tekstowego i wydrukowac);

3) strona www (mozna zapisa¢ widok strony przez nacisniecie klawisza CTRL i Print Screen, a nastepnie
wykona¢ operacje "wklej" w dokumencie Word lub Paint);
4) e-mail (trzeba zapisaé wiadomos¢ i to nie tylko tres¢, ale calg wiadomo$é, poniewaz moze to pomoc

w ustaleniu pochodzenia wiadomosci).

5. Zidentyfikowanie sprawcy cyberprzemocy

1) Szkota podejmuje dziatania majace na celu identyfikacje sprawcy cyberprzemocy.

2) W sytuacji, gdy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, nalezy skontaktowac si¢ z dostawca ustugi w celu
usunigcia z Sieci kompromitujgcych lub krzywdzacych materiatow.

3) W przypadku, gdy zostalo zlamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udato si¢ ustali¢ nalezy

bezwzglednie skontaktowac si¢ z policja.

6. Dzialania wobec sprawcy cyberprzemocy.

1) W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoly, pedagog szkolny powinien
podjaé dalsze dzialania:

a) przeprowadzenie rozmowy z uczniem — sprawcg o jego zachowaniu;

b) celem rozmowy powinno by¢é ustalenie okolicznos$ci zdarzenia, wspolne zastanowienie si¢ nad jego
przyczynami i probowanie rozwigzania sytuacji konfliktowe;j,

) sprawca powinien dosta¢ jasny i zdecydowany komunikat o tym, ze szkola nie akceptuje zadnych form
przemocy,

d) nalezy z uczniem omoéwi¢ skutki jego postepowania i poinformowaé o konsekwencjach
regulaminowych, jakie zostang wobec niego zastosowane,

€) sprawca powinien zosta¢ zobowigzany do usuniecia szkodliwych materialéw z sieci,

1) wazne jest znalezienie sposobdéw zado$¢uczynienia wobec ofiary cyberprzemocy,

g) jezeli jest kilku sprawcow, rozmawiaé z kazdym osobno.

Nie konfrontowa¢ sprawcy z ofiara.

2) Powiadomienie rodzicéw sprawcy i oméwienie z nimi zachowania dziecka:

a) rodzice sprawcy powinni byé powiadomieni o zdarzeniu, zapoznani z dowodami i decyzjg w sprawie
dalszego postepowania i podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka,

b) nalezy pozyskaé rodzicéw do wspoélpracy i ustalié¢ jej zasady,

c) warto opracowaé projekt kontraktu dla dziecka okreslajgcego zobowiazania ucznia, rodzicoéw

i przedstawicieli szkoly oraz konsekwencje nieprzestrzegania wymagan i termindw realizacji zadan zawartych
w kontrakcie.

3) Objecie sprawcy pomoca psychologiczno- pedagogiczna;

a) praca z uczniem powinna zmierza¢ w kierunku pomocy uczniowi w zrozumieniu zachowania, w
zmianie postgpowania i postawy ucznia,

b) pomoc ta moze by¢ udzielona przez pedagoga i psychologa szkolnego,

c) w szczegblnym przypadku moze byé konieczno$¢ skierowania ucznia na dalsze badania

specjalistyczne i terapi¢, np. do poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

7. Srodki dyscyplinarne wobec sprawcy.

1) Wobec sprawcy cyberprzemocy szkola stosuje standardowe kary jak wobec sprawcoéw kazdej
przemocy, zawarte w statucie szkoty.

2) Celem sankcji powinno byé zatrzymanie przemocy, zapewnienie poczucia bezpieczenstwa

poszkodowanemu uczniowi, wzbudzenie w sprawcy refleksji na temat swojego zachowania, pokazanie calej
spolecznosci szkolnej, ze cyberprzemoc nie bgdzie tolerowana.
3) Podejmujac decyzj¢ o karze nalezy bra¢ pod uwage:

a) rozmiar i range¢ szkody,
b) czas trwania prze$ladowania,
c) $wiadomos¢ popelnionego czynu,

d) motywacje sprawcy,
€) rodzaj rozpowszechnionego materiatu.



8. Dzialania wobec ofiary cyberprzemocy.

1) Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczng udzielang przez
pedagoga lub wychowawce.
2) Podczas rozmowy z uczniem, ktory jest ofiara cyberprzemocy, nalezy zapewnié go o tym, ze postgpil

wlasciwie zglaszajac wydarzenie. Powinno mu sie powiedzieé, Zze rozumie sie, w jak trudnej jest sytuacji i
zapewni¢ go, ze nikt nie ma prawa tak si¢ wobec niego zachowywac. Wazne jest stanowcze zapewnienie, ze
szkola nigdy nie bedzie tolerowata aktow przemocy.

3) Dziecko-ofiara powinno otrzymaé porade, jak ma si¢ zachowywaé, aby zapewni¢ sobie poczucie
bezpieczenstwa: nie utrzymywac kontaktow ze sprawcg, nie kasowaé dowodow tj. e-maili, SMS-6w, MMS-
ow, zdje¢, filméw. Wazna jest tez zmiana danych kontaktowych np. na komunikatorze, zmiana adresu e-mail,
a nawet w szczeg6lnie trudnych sytuacjach numeru telefonu (oczywiscie robig to rodzice).

4) Podczas rozmowy bardzo wazna jest obserwacja dziecka 1 zwrocenie uwagi na jego pozawerbalne
zachowanie (zazenowanie, smutek, poczucie winy).
5) Bardzo wazne jest monitorowanie sytuacji ucznia w kierunku, czy nie sg stosowane wobec niego zadne

akty odwetu. Rodzice dziecka muszg by¢ poinformowani o zdarzeniu i musza dosta¢ wsparcie i porade za
strony szkoly (pedagog, wychowawca, dyrektor).

9. Ochrona Swiadkow, ktérzy zglaszajg zdarzenie.

1) Wazne jest, by w wyniku interwencji nie naraza¢ $wiadka na grozby i zdarzenia ze strony sprawcy.
Cale postgpowanie powinno by¢ prowadzone w sposéb bardzo dyskretny i poufny. Jezeli tak nie bedzie, to
dziecko moze ba¢ si¢, ze wobec niego tez moze wystapié takie zdarzenie i zostanie nazwany ,,donosicielem”.
Dlatego podczas takiej rozmowy pedagog, wychowawca, dyrektor powinien wzbudzi¢ swoim zachowaniem
zaufanie oraz poczucie bezpieczenstwa, wykaza¢ zrozumienie i empatie. Nalezy powiedzie¢ uczniowi, ze
postapil wlasciwie, ze wymagato to od niego odwagi. Nalezy zapewni¢ go o dyskrecji i nie ujawniaé jego
danych osobowych (chyba, Ze jest to na prosbe policji).

10.  Sporzadzenie dokumentacji z zaj$cia

1) Pedagog szkolny zobowigzany jest do sporzadzenia notatki stuzbowej z rozmoéw ze sprawca,
poszkodowanym, ich rodzicami oraz $wiadkami zdarzenia. Jezeli rozmowa byla np. w obecnosci innego
nauczyciela powinien on réwniez ja podpisaé. Jezeli zabezpieczono jakie$ dowody, powinny by¢ zatgczone
do dokumentacji.

11.  Powiadomienie sadu rodzinnego i policji

D W przypadku, gdy rodzice odmawiaja wspotpracy ze szkolg lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a uczen -
sprawca nie zaniechal dotychczasowego postgpowania, konieczne jest zawiadomienie o sprawie sadu
rodzinnego, w szczegblnodei, kiedy pojawiajg si¢ informacje o innych przejawach demoralizacji ucznia.
Podobnie postepuje sig, gdy szkola wykorzysta wszystkie dostepne $rodki, a uczen nie wykazuje poprawy
zachowania.

2) W wypadku bardzo drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa dyrektor szkoty zglasza ten fakt
policji, ktora prowadzi dalsze dzialania.
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Zalacznik nr 12

Zasady i procedury postgpowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly w przypadku podejrzenia
dostepu maloletnich do tresci szkodliwych, niepozagdanych i nielegalnych

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks karny, art. 200 § 1-5 kk, art. 200a Kk, art. 200b kk, art. 202

§ 1-4b, art. 256 kk, art. 257.

Statut szkoty, regulamin szkoty.

Rodzaj zagrozenia obj¢tego procedurs

Zagrozenie tatwym dostepem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i niebezpiecznych dla
zdrowia (pornografia, tresci obrazujgce przemoc, promujace dzialania szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci,
popularyzujace ideologi¢ faszystowska i dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawotujace do samookaleczen i
samobojstw, korzystania z narkotykéw; niebezpieczefistwo werbunku dzieci i miodziezy do organizacji
nielegalnych i terrorystycznych).

Telefony/kontakty alarmowe krajowe

Zglaszanie nielegalnych tresci: www.dyzurnet.pl, numer alarmowy 112, policja 997

Sposéb post¢gpowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodoéw

Reakcja szkoly w przypadku pozyskania wiedzy o wystgpieniu zagrozenia bedzie zalezna od tego, czy: (1)
tresci te mozna bezposrednio powigza¢ z uczniami danej szkoty, czy tez (2) tresci nielegalne lub szkodliwe
nie majg zwiazku z uczniami danej szkoty, lecz wymagaja kontaktu szkoly z odpowiednimi stuzbami.

Opis okolicznoSci, analiza, zabezpieczenie dowodow

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej (pliki z treSciami
niedozwolonymi, zapisy rozméw w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu), znalezione w internecie lub w
komputerze dziecka. Zabezpieczenie dowodoéw jest zadaniem rodzicéw lub opiekunéw prawnych dziecka, w
czynnosciach tych moze wspomagaé ich przedstawiciel szkoty posiadajacy odpowiednie kompetencje
techniczne.

W pierwszym przypadku (1) rozwigzanie lezy po stronie szkoly, za$ w drugim nalezy rozwazy¢ zgloszenie
incydentu policji oraz poinformowaé o nim serwis Dyzurnet (dyzurnet.pl).

Identyfikacja sprawcy(-6w)

W identyfikacji sprawcéw kluczowa role odgrywajg zgromadzone dowody. W procesie udostgpniania
nielegalnych i szkodliwych tresci maloletnim biorg udzial na ogél: tworca tre$ci — np. pornograficznych oraz
osoby, ktére udostepnily je dziecku. Czesto sg nimi rowiesnicy —uczniowie tej samej szkoly czy klasy, dzieci
sasiadow. Konieczne jest poinformowanie wszystkich rodzicéw/prawnych opiekundw dzieci uczestniczacych
w zdarzeniu o sytuacji i roli ich dzieci.

Dzialania wobec sprawcéw zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly

W przypadku udostepniania przez ucznia tresci opisanych wczesniej jako szkodliwe nielegalne
1 niebezpieczne dla zdrowia nalezy przeprowadzi¢ z nim rozmowe na temat jego postepowania i w jej trakcie
uzmystowi¢ mu szkodliwo$¢ prowadzonych przez niego dziatan.

Dziatania szkoly powinny koncentruja ¢ sie na aktywnosciach wychowawczych. W przypadku
upowszechniania przez sprawcOéw treSci nielegalnych (np. pornografii dziecigcej) nalezy ziozy¢
zawiadomienie o zdarzeniu na policji.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

Dzieci — ofiary i $wiadkow zdarzenia — poczgwszy od pierwszego etapu interwencji otacza si¢ opieka
psychologiczno-pedagogiczna.

Rozmowa z dzieckiem przeprowadza si¢ z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego, z poszanowaniem
poufnosci i podmiotowosci ucznia ze wzgledu na fakt, iz kontakt z tre§ciami nielegalnymi moze mie¢ bardzo
szkodliwy wplyw na jego psychike. W trakcie rozmowy nalezy ustalié¢ okoliczno$ci uzyskania przez ofiare
dostepu do ww. tresei.

Nalezy koniecznie powiadomi¢ rodzicéw lub opiekundéw prawnych ofiary o zdarzeniu i uzgodni¢ z nimi
podejmowane dziatania i formy wsparcia dziecka. Dziatania szkoty w takich przypadkach powinna cechowaé
poufno$é i empatia w kontaktach ze wszystkimi uczestnikami zdarzenia oraz osobami udzielajgcymi wsparcia.



W przypadku kontaktu dziecka z tre$ciami szkodliwymi nalezy dokladnie zbadaé sposob, w jaki do niego
doszlo. Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci lub podsuwanie ich dziecku przez innych moze
by¢ oznakg niepokojgcych incydentéw ze $wiata rzeczywistego, np. kontaktéw z osobami handlujgcymi
narkotykami czy udziatu w procesie rekrutacji do sekty lub innej niebezpiecznej grupy.

Aktywnos$ci wobec Swiadkéw

W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do $rodowiska rowiesniczego ofiary — w klasie czy
szkole — podejmowane sg dzialania edukacyjne i wychowawcze.

Wspélpraca z policja i sgdami rodzinnymi

W przypadku naruszenia prawa, np. rozpowszechniania materialow pornograficznych z udziatem nieletniego
lub prob uwiedzenia maloletniego w wieku do 15 lat przez osobe dorosts, szkota — w porozumieniu z
rodzicami dziecka — niezwlocznie powiadamia policje.

Wspélpraca ze stuzbami i placowkami specjalistycznymi

Kontakt z treSciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywotaé potrzebe skorzystania przez ofiarg ze
specjalistycznej opieki psychologicznej. Decyzja o takim kontakcie i skierowaniu na terapi¢ musi zostac
podjeta w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.



Zalacznik nr 13

Zasady i procedury post¢epowania nauczycieli i innych pracownikéw w przypadku naruszenia
prywatno$ci dotyczace nieodpowiedniego badZz niezgodnego z prawem wykorzystania danych
osobowych lub wizerunku dziecka bgdz pracownika

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks karny, art. 190a, RODO 30.

Rodzaj zagrozenia obj¢tego procedurs

Zagrozenie to polega na naruszeniu prywatnosci dziecka lub pracownika szkoty poprzez nieodpowiednie lub
niezgodne z prawem wykorzystanie danych osobowych lub wizerunku dziecka albo pracownika szkoty.
Podszywanie si¢ pod inng osobe, wykorzystywanie jej wizerunku lub danych osobowych w celu wyrzadzenia
jej szkody osobistej lub majatkowe;j jest w swietle polskiego prawa przestepstwem.

Najczestszymi formami wyludzenia lub kradziezy danych jest przejecie profilu na portalu spotecznosciowym
w celu dyskredytacji lub naruszenia dobrego wizerunku ofiary (np. publikacja zdj¢¢ intymnych badz
fotomontazu), szantazowania (w celu uzyskania korzysci finansowych w zamian za niepublikowanie zdjgé
badZ tresci naruszajacych reputacje ofiary), dokonania zakupoéw i innych transakcji finansowych (np.
w sklepach internetowych na koszt ofiary).

Czesto naruszenie prywatnosci laczy si¢ z cyberprzemoca.

Spos6b postgpowania w przypadku wystapienia zagroZenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia

Gdy sprawcag jest uczen — kolega ofiary ze szkoly czy klasy — uczniowie lub rodzice powinni skontaktowac
sie z dyrektorem szkoly, wychowawcg lub osobg odpowiedzialng za koordynacje dzialan zwigzanych z
bezpieczenstwem cyfrowym na terenie szkoty.

W przypadku gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez, wytudzenie danych osobowych wykorzystanie
wizerunku dziecka dochodzi ze strony dorostych oséb trzecich, rodzice powinni skontaktowaé sig
bezposrednio z policjg i powiadomi¢ ¢ tym szkote (zgodnie z Kodeksem karnym $ciganie nastepuje wowczas
na wniosek pokrzywdzonego). Istotne dla $cigania sprawcy jest uzyskanie dowodéw potwierdzajacych, ze
sprawca zmierzat do wyrzadzenia ofierze szkody majgtkowej lub osobiste;.

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow

W pierwszej kolejno$ci nalezy zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego Iub niezgodnego z prawem dzialania
— w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu oraz adres strony, na ktdrej udostgpniony zostal wizerunek
dziecka, konwersacja w komunikatorze, SMS).

Réwnolegle nalezy dokona¢ zmian tych danych identyfikujgcych, ktore zaleza od ofiary, tj. hasel iloginow
lub kodéw dostepu do platform i portali internetowych, tak aby uniemozliwi¢ kontynuacje procederu
naruszania prywatnosci — w dziataniu tym powinna wspiera¢ ucznia osoba dorosta.

Jesli wykradzione dane zostaly wykorzystane w celu naruszenia dobrego wizerunku ofiary badz w innych
celach niezgodnych z prawem, nalezy dgzy¢ do wyjasnienia tych dziatan i usunigcia ich skutkow, takze tych
widocznych w Internecie. Likwidacja stron internetowych czy profili w portalach spolecznosciowych, ktéra
wymagaé bedzie interwencji w zebrane dowody, musi odbywaé sie za zgoda policji (o ile zostala
powiadomiona). Szczegélnej uwagi wymagajg incydenty kradziezy tozsamosci w celu postuZzenia si¢ nig np.
podczas zakupu towardw online lub dokonania transakcji finansowych. W tym przypadku nalezy

skontaktowa¢ sie ze sklepem lub pozyczkodawcg i wyjasnié charakter zdarzenia. O czynach niezgodnych z
prawem nalezy powiadomi¢ policje.

Identyfikacja sprawcy(-6w)

W przypadku gdy dowody jasno wskazujg na konkretnego sprawce oraz potwierdzaja, ze sprawca zmierzat
do wyrzadzenia ofierze szkody majgtkowej lub osobistej, zabezpiecza sie i przekazuje policji. W przypadku,
gdy trudno to ustalié, identyfikacji dokonaé powinna policja.

W przypadku znanego sprawcy, ktory jednak nie dzialal z powyzszych pobudek, szkota dazy do rozwiazania
problemu w ramach dzialafh wychowawczo-profilaktycznych uzgodnionych z rodzicami.

Dzialania wobec sprawcéw zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly



Gdy sprawcg incydentu jest uczen szkoly, nalezy wobec niego — w porozumieniu z rodzicami — podjaé

dzialania wychowawcze, zmierzajace do u§wiadomienia nieodpowiedniego i nielegalnego charakteru czynow,

jakich dokonat. Jednym z elementéw takich dziataii powinno by¢ zado$éuczynienie osobie poszkodowanej.

Celem tych dzialan powinno by¢ nie tylko nabycie przez ucznia odpowiedniej wiedzy na temat wagi

poszanowania prywatnosci w codziennym zyciu, ale trwala zmiana jego postawy na prezentujacg szacunek

wobec cudzego wizerunku i prywatnosci. Dzialania takie szkola podejmuje niezaleznie od powiadomienia

policji/sadu rodzinnego.

Dyrekcja szkoly podejmuje decyzje w sprawie powiadomienia o incydencie policji, biorac pod uwage rodzaj

czynu oraz wiek sprawcy, jego dotychczasowe zachowanie, postawe po odkryciu incydentu, opinie

wychowawcy i pedagoga. Dobrym rozwigzaniem jest uzyskanie interpretacji prawnej radcy prawnego.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

Nieletnig ofiare incydentu nalezy otoczy¢ — w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi — opieka

psychologiczno-pedagogiczng (jesli jest taka potrzeba) i powiadomié¢ o dziataniach podjgtych w celu

usuniecia skutkow dzialania sprawcy (np. usuniecie z Internetu intymnych zdje¢ ofiary, zablokowanie dostepu

do konta w portalu spoleczno$ciowym). Jedli kradziez tozsamosci badz naruszenie dobrego imienia ofiary jest

znane tylko jej i rodzicom, szkola powinna zapewni¢ poufnoéé dzialan, tak aby informacje narazajgce ofiarg

na naruszenie wizerunku nie byly rozpowszechniane.

Dzialania wobec Swiadkow

Gdy kradziez tozsamosci badZ naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane szerszemu gronu uczniéw szkoly,

podejmuje sie wobec nich dzialania wychowawcze, zwracajgce uwage na negatywna ocen¢ narazania na

uszczerbek wizerunku ucznia — kolezanki lub kolegi — oraz odpowiedzialno$¢ prawna.

Wspélpraca z policjq i sadami rodzinnymi

Gdy naruszenie prywatnosei czy wytudzenie lub kradziez tozsamosci skutkuja wyrzadzeniem ofierze szkody

majatkowej lub osobistej, rodzice ucznia powinni o tym powiadomi¢ policjg.

Wspélpraca ze stuzbami i placéwkami specjalistycznymi

W przypadku koniecznoéci podejmowania dalszych dziatan pomocowych wobec ofiary, mozna skierowa¢

ucznia, za zgoda i we wspdlpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi, do placowki specjalistycznej,
np. terapeutycznej



Zalacznik nr 14

Zasady i procedury post¢powania w przypadku nawiazywania przez maloletnich niebezpiecznych
kontaktéw w Internecie — uwodzenie, zagrozenie pedofilia

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks karny: art. 200, art. 200a § 11 2, art. 286 § 1.

Rodzaj zagrozenia objetego procedury (opis)

Zagrozenie obejmuje kontakt osoby dorostej z maloletnig w celu zainicjowania znajomosci prowadzgcych do
wyludzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktéw seksualnych, sklonienia dziecka do zachowan
niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub wyludzenia wlasnosci (np. danych, pieniedzy, cennych
przedmiotdw rodzinnych).

Telefony alarmowe krajowe

Telefon zaufania dla dzieci i miodziezy: 116 111, https:/116111.pl/

Telefon dla rodzicow i nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci:

800 100 100, https://800100100.pl/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl,

801 615 005

Sposéb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia

Osobami najczgsciej zglaszajacymi omawiany problem sg rodzice/opiekunowie prawni dziecka lub osoby
»Scigajace pedofili”. W pierwszym przypadku informacja trafia najpierw do szkoél, w drugim — na policjg.
Zdarza sig, ze informacja uzyskiwana jest ze srodowiska rowiesnikow ofiary.

Kluczowe znaczenie w dzialaniach szkoly ma czas reakcji — szybkosé przeciwdziatania zagrozeniu ze wzgledu
na niezwykle szkodliwe konsekwencje realizacji kontaktu online, przeradzajacego si¢ w zachowania w
swiecie rzeczywistym: uwiedzenie i wykorzystanie seksualne, kidnaping, a takze wyludzenie pieniedzy czy
przedmiotéw duzej wartosci. W przypadku niebezpiecznych kontaktow inicjowanych w Internecie moze
dochodzi¢ do zagrozenia zycia i zdrowia dziecka, szantazu i przymusu realizacji czynnosci seksualnych.
Opis okoliczno$ci, analiza, zabezpieczenie dowodéw

Nalezy zidentyfikowaé i zabezpieczy¢ w szkole, w formie elektronicznej, dowody dzialania doroslego
sprawcy uwodzenia (zapisy rozmow w komunikatorach czy na portalach spotecznosciowych, zrzuty
ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).

Jednocze$nie bezzwlocznie nalezy zawiadomic policje o wystgpieniu zdarzenia.

Identyfikacja sprawcy(-ow)

Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowaé samodzielnych dziatah w celu dotarcia do sprawcy,
lecz udziela¢ wszelkiego mozliwego wsparcia organom $cigania, m.in. zabezpieczy¢ i przekazaé zebrane
dowody. Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje i mozliwosci szkoty w wiekszosci przypadkow
uwodzenia przez Internet.

Dzialania wobec sprawcéw ze szkoly/spoza szkoly

Nie nalezy podejmowacé aktywnosci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu ze sprawca. Zadaniem szkoty
jest zebranie dowod6w i opieka nad ofiarg i ewentualnymi §wiadkami.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

W kazdym przypadku proby nawigzania niebezpiecznego kontaktu — np. w celu werbunku do sekty lub grupy
promujacej niebezpieczne zachowania, a takze rekrutacji do grupy terrorystycznej — nalezy przede wszystkim
zapewni¢ ofierze opieke psychologiczng i poczucie bezpieczefistwa. Podobnego wsparcia nalezy udzieli¢ w
przypadku zaobserwowania zachowan ucznidw zagrazajgcych ich zdrowiu i Zzyciu (samookaleczenia,
zazywanie substancji psychoaktywnych), bowiem zachowania te moga by¢ inicjowane i wzmacniane poprzez
kontakty w Internecie. O mozliwym zwiazku takich zachowan dzieci z inspiracjg ptynaca z Internetu nalezy
powiadomi¢ rodzicow.

Pierwsza czynnoscia w ramach reakcji na zagrozenie jest otoczenie ofiary pomocg psychologiczno-
pedagogiczna we wspolpracy szkoly z rodzicami/opiekunami prawnymi. W trakcie rozmowy z dzieckiem
prowadzonej z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego przez



wychowawce/pedagoga/psychologa/pracownika szkoty, do ktérego dziecko ma szczegdlne zaufanie, nalezy
uzyska¢ wszelkie mozliwe informacje o sprawcy i przekazac je policji. Trzeba upewnié¢ si¢, ze kontakt ofiary
ze sprawcg zostal przerwany, a dziecko odzyskato poczucie bezpieczenstwa.

Towarzyszy¢ temu powinna analiza sytuacji domowej (rodzinnej) dziecka, w ktorej tkwi¢ moze zrodlo
poszukiwania kontaktéw w Internecie. Dziecku nalezy udzieli¢ profesjonalnej opieki terapeutycznej i/lub
lekarskie;j.

Wszelkie dzialania szkoly wobec dziecka powinny by¢ uzgadniane z rodzicami/opiekunami prawnymi
i inicjowane za ich zgoda.

Dzialania wobec §wiadkow

Jezeli zglaszajacym zagrozenie byt réwiesnik ofiary, nalezy doceni¢ jego prospoleczng postawe.
Wspélpraca z policjq i sadami rodzinnymi

W przypadkach naruszenia prawa — szczegblnie w przypadku uwodzenia dziecka do lat 15 — obowigzkiem
szkoly jest powiadomienie policji lub sgdu rodzinnego.

Wspélpraca ze stuzbami spolecznymi i placéwkami specjalistycznymi




